fe} JUCERIA

N2 do Protocolo

2025/00412579-2

JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: Orgio |Calculado Pago
33.3.0031030-4 00006745231 - 10/01/2025 Junta 1000,00|  1000,00
Tipo Juridico NIRE: 33.3.0031030-4 DNRC 0,00 0,00
Sociedade andnima EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
Porte Empresarial Boleto(s):
Normal Hash: 88AB3531-5AF2-4984-9FC1-6EAC6AE48C00
Nome TERMO DE AUTENTICACAO
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
Cédigo Ato Eventos
007 Céd Qtde. |Descrigdo do Ato / Evento
999 1 Ata de Assembleia Geral Extraordinaria / Sem Eventos (Empresa)
XXX XX XXXXXXXKKXXKXXKXXKXXKXXKKXKIXKIXKKXKXXKXX
XXX XX N80.9.0.9.9.0.9.0.9.9.0.9.0.0.09.90.009.9060090000690000690004¢
XXX XX XXXXXXXXXXXKXKXXKKXKKXRXKXKKXXKXXKXXKXXKXX
XXX XX XXXXXXXKXXXKXKKXKKXKKXXKXXKIXKXXKXXKXXKXX
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR GABRIEL OLIVEIRA DE SOUZA VOI , LINCOLN NUNES MURCIA E ROBSON DE LIMA CARNEIRO SOB O NUMERO E DATA ABAIXO:
NIRE / Arquivamento |CNPJ Endereco / Enderego completo no exterior Bairro Municipio Estado
00006914288 19.402.975/0001-74 Rua Dona Mariana 48 Botafogo Rio de Janeiro RJ
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
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Presidéncia da Republica

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte N2 do Protocolo

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragdo 2 0 2 5 / 0 0 4 1 2 5 7 9 - 2 04/04/2025 11:37:15

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Ultimo arquivamento: Orgao | Calculado Pago
33.3.0031030-4 00006745231 - 10/01/2025 Junta 1000,00{ 1000,00

Tibo Jurdico NIRE: 33.3.0031030-4 DREI 000 000

Sociedade an6nima
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE

Boleto(s): 105041447
Hash: 88AB3531-5AF2-4984-9FC1-6EAC6AE48C0O0

Porte Empresarial

Normal

REQUERIMENTO

IImo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE

requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:

|C6digo |
Cadigo
do Ato Evento Qtde. Descrigdo do ato / Descri¢do do evento
| o007 | 999 1 Ata de Assembleia Geral Extraordindria / Sem Eventos (Empresa)
XXX XXX D0, 0,0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0.9.0.0.0.0,0,0.0000000,0,00000000000000000 00000000000 0900006,04
XXX XXX D O0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0¢.000.0.9.9900000 00900000000 00000.0.0000000000099000000000.0.0900000900009.64
XXX XXX DO, 0,0,.0.0.0.0.0.0.0,0.0,0,0,0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0.0,0.00.0.0.0,0,0,0,0,0.0.0000.0.0,0,0,0,0,000000.0.0.0,000000000,0,000000 00000004
XXX XXX DO 0,0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.¢.0.0.0.0.0.000.000 00000000000 00000.0.000000000000000000000,0.000000 00000004
Requerente
Nome: Roberto Rangel Alves da Silva
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE
Rio de Janeiro O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangbes administrativas, civeis e penais, a veracidade
Local dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo
04/04/2025
Data Telefone de contato: |SESRESSSSSS

E-mail: e

Tipo de documento: Digital

Data de criagdo: 04/04/2025

Data da 12 entrada:

2025/00412579-2

Autenticag¢do: 28839E4A2702E80F0873A89381D620BE9B2D43BF79377371C5DDESE772E3799D
Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.
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EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A
CNPJ n° 19.402.975/0001-74 - NIRE 33.3.0031030-4

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 4 DE
FEVEREIRO DE 2025.

(Lavrada sob a forma de sumdério, como faculta o artigo 130, paragrafo 1°, da Lei n°
6.404/76)

Data, hora, local: Aos 4(quatro} dias do més de fevereiro do ano de 2025, as 16 horas,
na sala de reunides, situada & Rua Afonso Cavalcanti, n® 455, Bloco | — 13° andar,
Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ.

Convocacdo: Dispensada a publicagio de editais de convocagio, na forma do
paragrafo 4°, do artigo 124, da Lei n® 6.404/786, tendo em vista a presenca da totalidade
dos acionistas da Companhia.

Presenca: Municipic do Rio de Janeiro, unico acionista da Empresa Publica de Saude
do Rio de Janeiro S.A, compreendendo a totalidade de seu capital social, representado
por Monique Tuani Branddo Maia de Carvalho, que convidou a mim Léda Maria de
Vargas Rebello, para compor a mesa como Secretaria.

Ordem do dia:
1. Alteracgao do Estatuto Social da Empresa,
2. Destituicdo de membros do Conselho de Administracéo;
3. Eleicdo de membros do Conselho de Administragéo;
4. Fixacdo do valor global da remuneragdo dos membros do Conselho de

Administragéo.

Deliberagdes: Aberta a reunizo, foram tomadas, por unanimidade de voto, as seguintes
deliberacdes: (1) Fica alterado o caput do art. 25, do Estatuto da Empresa a fim de se
criar duas novas vagas no Conselho de Administragdo, passando o referido dispositivo
a adotar a seguinte redagao:

“Art. 25 O Conselho de Administragdo é composto por 9 (nove) membros efetivos,
pessoas naturais e residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral e por ela
destituiveis a qualquer tempo. ”

(2) Ficam destituidos, a contar de 01/02/2025, do Conselho de Administracao os
membros: MARCELO LEITE LIMA; ROBERTO RANGEL ALVES DA SILVA; FLAVIA
JOANNA DE ALMEIRA PANTA DE SOUZA, FERNANDA LOUZADA CARDOSO;
INES DOS SANTOS SOUZA. (3) Ficam eleitos pelo periodo de 2 anos a contar de
01/02/2025, para o Conselho de Administragéo, os Srs.. DANIEL BUCAR CERVASIO,
brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n.° GG SRS inscrito no
CPF n.° Giiniiaa® rcsidente e domiciliado na dumileiaBemsO S
Flamengo — Rio de Janeiro - RJ; GUILHERME NOGUEIRA SCHLEDER, brasileiro,
casado, administrador, portador da carteira de identidade n.° GASGR4A8S IFP/RJ e
inscrito no CPF n.° Guisiidetfied® residente e domiciliado 3 Giieikithalaes
CTTPTTRRRRGSEEEIEEEEER - Rio de Janeiro - RJ; EDSON LUIZ MENEZES DA
SILVA, brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n.° dintiiniiiSntaigiiee N
RJ e inscrito no CPF noqiameiii®® rcsidente e domiciliado 4 Rua do Cruzeiro, n.°

i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro r 1
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33, Santa Cruz - Rio de Janeiro - RJ; RENAN FERREIRINHA CARNEIRO, brasileiro,
casado, servidor publico, portador da carteira de identidade n.° @eseFEEEetran/RJ
e inscrito no CPF n.° sifsfiiSeafiiais residente e domiciliado & G SNGGEREEG—_GNGy . °
Wanelro RJ; MAINA CELIDONIO DE CAMPOS,
brasileira, casada, economista, portadora da Carteira de Identidade n.° @ialOummm
DETRAN/RJ e inscrita no CPF n. ‘i ®® rcsidente e domiciliada a igumBmio
(inlititiiteinltnapiomittimtopmesisses - Rio de Janeiro - RJ; EDUARDO
CAVALIERE GONCALVES PINTO, brasileiro, casado, portador da carteira de
identidade S¥emeem® DETRAN/R. e inscrito no CPF n. © gty residente e
domiciliado na S i it il O O — RJ;
MARIA SILVIA BASTOS MARQUES, brasileira, vilva, administradora, portadora da
carteira de identidade n. " SENE® c inscrita no CPF n.° S9guumiiiady | residente e
domiciliada 2 Geesleeaesteyli NSNS - |hanema — Rio de Janeiro — RJ;
LEANDRO MATIELI GONGALVES, brasileiro, casado, servidor publico, portador da
carteira de identidade n.° G iatPP/RJ ¢ inscrito no CPF (QikisS@ S  rcsidente
domiciliado & emkirRisseaisisatnianiadis |carai — Niteréi — RJ. Os membros ora
eleitos foram devidamente empossados, mediante a apresentagdo de toda a
documentacao exigida pela legislagdo aplicavel e prestado © compromisso e
declaragdes legais, declarando, também, ndo estarem incurso em nenhum dos crimes
que os impe¢am de exercer atividade mercantil, bem como que nao se encontram
impedidos por lei especial, condenados a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concussdo, peculato; ou contra a ecohomia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo,
a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagdo. (4) Fica
fixada a remuneragao global dos membros do Conselho de Administracao, para o
periodo de 01/02/2025 a 31/12/2025, no valor de R$1.056.000,00 (um milhdo e
cinquenta e seis mil reais), cujas remuneracfes individuais serdo pagas igualmente
entre todos os Conselheiros.

ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, e sem que os presentes tenham feito uso da palavra que
Ihes fora colocada a disposicdo, o Presidente deu a Assembleia por encerrada, sendo

lavrada a presente ata em 02 (duas) vias, a qual foi por todos lida, achada conforme,
assinada e autorizada a sua publicagéo com omisséo das assinaturas dos acionistas,
na forma do artigo 130, paragrafo 2°, da2| .404/76.

MONIQUE TUANI BRANDAO DE CARVALHO
Representante do Municipio do Rio de Janeiro

Presidente da Assembleia

Nocda LA

LEDA MARIA DE VARGAS REBELLO

Secretaria da Assembleia
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ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A -
RIOSAUDE

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 04 DE
FEVEREIRO DE 2025.

CAPITULO |
DESCRICAO DA EMPRESA RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° A EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE, empresa
publica, constituida sob a forma de sociedade anénima, de capital fechado, com
personalidade juridica de direito privado e patrimonio proprio, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude, integrante da Administracdo Indireta do Municipio do Rio de
Janeiro, rege-se por este estatuto, pelo Decreto Municipal n2 38.125, de 29 de
novembro de 2013, pela Lei n? 5.586 de 28 de maio de 2013, pelas Leis Federais n?
13.303, de 30 de junho de 2016 e n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pelo Decreto
Municipal n2 44.698, de 29 de junho de 2018, que regulamenta a Lei n? 13.303, de
2016 e demais disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo unico. A responsabilidade do sdcio majoritario é limitada ao capital por ele
integralizado junto a RIOSAUDE.

SEDE E FORO
Art. 2° A empresa tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, capital do Estado do
Rio de Janeiro, e sede na Rua Dona Mariana, 48, Botafogo, Rio de Janeiro-RJ,
CEP: 22.280-020.
PRAZO DE DURAGAO
Art. 3° O prazo de duragdo da RIOSAUDE é indeterminado.

OBJETO SOCIAL

Art. 4° A Empresa tem por objeto social:

|. executar e prestar servicos de satde, exclusivamente no ambito do Sistema Unico de
Saude, nos termos das diretrizes de universalidade, gratuidade e integralidade no
atendimento;

1
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Il. gerir e prestar servigos de engenharia clinica, manutencdo predial de unidades de
salude e demais servicos de apoio a saude, incluindo desenvolvimento, suporte e
execucdo de sistemas informatizados em prestacdo de servicos de saude;

Ill. oferecer servicos de capacitacdo e treinamento na area de saude ou outras areas
correlatas em nivel médio, graduacdo ou pdés-graduacao;

IV. desenvolver atividades de ensino, pesquisa e avaliacdo de evolugdo tecnoldgica e
incorporacao de novas tecnologias e solu¢des de prestacdo de servico na area de
saude;

V. exercer outras atividades inerentes ao seu objeto social;

VI. celebrar contratos, convénios e outros termos de parceria com vistas a realizacdo
de suas atividades.

§1° Para o cumprimento dos seus objetivos sociais, poderd a RIOSAUDE celebrar
contratos e convénios com entes de direito publico e privado.

§2° A RIOSAUDE podera gerir as unidades de saude vinculadas & Secretaria Municipal
de Saude que |he forem delegadas pelo Poder Executivo.

§3° No desenvolvimento de suas atividades, a Empresa observara, no que couber, os
principios da Administragao Publica.

§4° A RIOSAUDE n3o podera instituir cobranca ao publico usudrio do Sistema Unico de
Saude, pela prestacao de servicos de saude, de que trata a Lei Federal n2 8.080, de 19
de setembro de 1990, pela prestacdo de servicos de saude, garantindo o acesso
integral, universal e igualitario a esses servicos.

§5° E assegurado a Empresa o ressarcimento das despesas com o atendimento de
consumidores e respectivos dependentes de planos privados de assisténcia a saude, na
forma estabelecida pelo art. 32, da Lei n° 9.656, de 03 de junho de 1998, observados os
valores de referéncia estabelecidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

§6° A RIOSAUDE podera transferir recursos a outras entidades ou empregar recursos
para o desenvolvimento de atividades compativeis com as finalidades definidas no
caput.

§7° A funcdo social é a de realizacdo do interesse coletivo, nos termos expressos no
instrumento de autorizacdo legal da sua criacdo, mediante implementacdo de
eficiéncia e qualidade na prestacdo de servicos inerentes ao seu objeto social.

§8° Sempre que o interesse social o exigir, a Empresa poderd, a critério e por
deliberacdo do Conselho de Administracdo, abrir e fechar filiais, sucursais, agéncias,
escritdrios, representacdes e outros pontos para atendimento na area do Municipio do
Rio de Janeiro.
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RECURSOS

Art. 5° Os recursos da RIOSAUDE, que compreendem a sua receita e sua renda, sdo
resultantes de:

I. receitas resultantes das prestacBes de servicos que constitua objeto social da
empresa;

II. produtos de operacGes e crédito, financiamento ou repasse;
llI. receitas patrimoniais;
IV. dotacdes e subvencoes;

V. recursos provenientes de outras fontes.

§12 No caso de dissolucdo da Empresa Publica de Saude do Rio de Janeiro S/A -
RIOSAUDE, o patriménio remanescente da empresa sera destinado a entidade
beneficente certificada municipal ou ao poder publico municipal.

§2° A RIOSAUDE podera auferir dotagdo orcamentaria como fonte de receita até que a
prestacao de servigos prevista no inciso | do caput seja formalizada.

Art. 6° Os orgamentos, programacdo financeira e demonstrativos contabeis da
RIOSAUDE obedecerdo as normas instituidas em Lei, sem prejuizo de outros
demonstrativos técnicos especificos que se fagam necessarios ao seu gerenciamento.

§12 A RIOSAUDE deverd aplicar suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional, na manuten¢dao e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais descritos no art. 42.

§22 N3o serdo distribuidos aos conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores

quaisquer resultados, dividendos, bonificagbes, participacbes ou parcelas do
patriménio da RIOSAUDE, sob qualquer forma ou pretexto.

CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 7° O capital social da empresa é de R$500.000,00 (quinhentos mil reais), dividido
em 500 (quinhentas) a¢Ges ordindrias nominativas, sem valor nominal, integralmente
subscrito pelo Municipio do Rio de Janeiro.

§12 O Capital Social podera ser integralizado em dinheiro ou em bens e direitos
avaliados na forma da legislagdo pertinente.

§22 A cada acdo ordinaria correspondera um voto na Assembleia Geral.

3
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CAPITULO I
ASSEMBLEIA GERAL
CARACTERIZACAO

Art. 8° A Assembleia Geral dos Acionistas é o 6rgao maximo da empresa, com poderes
para deliberar sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei n2
6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o
capital social e o estatuto social da empresa, bem como eleger e destituir seus
conselheiros a qualquer tempo.

COMPOSICAO

Art. 9° A Assembleia Geral é composta pelo acionista majoritario com direito de voto,
sendo os seus trabalhos dirigidos pelo Presidente da empresa ou pelo substituto que
esse vier a designar.

REUNIAO

Art. 10 A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, dentro dos quatro primeiros
meses de cada ano, para os fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que
necessario, observadas as prescricOes legais e estatutarias quanto a competéncia,
convocacao, instalacdo e deliberagao.

QUORUM

Art. 11 A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo acionista majoritario ou por
seu representante.

CONVOCACAO

Art. 12 A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de Administracao ou, nas
hipéteses admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelo acionista
controlador.

§1° A primeira convoca¢do da Assembleia Geral serd feita com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias.

§2° A convocagdo podera ser feita independentemente de publicagdo, por
correspondéncia escrita ou eletronica, com confirmacgao de recebimento.

§3° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais
de convocacdo, ndao se admitindo a inclusao de assuntos gerais na pauta da
Assembleia.
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§4° Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd considerada
regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

COMPETENCIAS

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:

. alteragao do capital social;

II. avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para a formacao do capital social;
. transformacao, fusdo, incorporacao, cisdo, dissolucdo e liquidacdo da empresa;

IV. alteracdo do estatuto social;

V. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administracao;

VI. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;

VII. fixacdo da remuneragdo dos administradores e do Conselho Fiscal;

VIIl. aprovacdo das demonstracbes financeiras e da destinacdo do resultado do
exercicio e da distribuicdo dos dividendos;

IX. autorizacdo para a empresa mover acdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

X. alienacdo de bens imdveis diretamente vinculados a prestacdo de servicos e a
constituicdo de 6nus reais sobre eles;

Xl. permuta de agbes ou outros valores mobilidrios;
XIl. alienagao, no todo ou em parte, de a¢bes do capital social da empresa;

XIll. emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobilidrios conversiveis em acdes,
no Pais ou no exterior; e

XIV. eleicao e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.

Art. 14 A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral serda composta de um
presidente e um ou mais secretdrios por este designados.

Paragrafo uUnico. O presidente da mesa da Assembleia Geral, ordinaria ou
extraordinaria, sera o Diretor-Presidente da RIOSAUDE.
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CAPITULO Il
REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
TIPOS

Art. 15 Além da Assembleia Geral a empresa serd composta pelos seguintes drgaos
estatutarios:

I. Conselho de Administracdo;

[I. Diretoria;

[ll. Conselho Fiscal;

V. Comité de Auditoria;

V. Compliance, Gestdo de Riscos e Controles Internos.

§1° A Empresa serd administrada pelo Conselho de Administracdo, como 6rgdo de
orientacdo superior das atividades da empresa e pela Diretoria.

§2° A Empresa fornecera apoio técnico e administrativo aos 6rgdos estatutarios.

§3° A Empresa realizard avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e dos membros de comités, observados os
seguintes quesitos minimos:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficacia da acdo
administrativa;

b) contribuicdo para o resultado do exercicio;

c) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimento a
estratégia de longo prazo;

§4° As reunides dos 6rgdos estatutarios previstos no presente estatuto serdo feitas de
modo presencial, virtual ou hibrida, na forma que se entender necessdria, por sua
maioria.

§5° A ata da assembleia geral ou da reunido do conselho de administracao que eleger
administradores devera conter a qualificacdo e o prazo de gestdo de cada um dos
eleitos, devendo ser arquivada no registro do comércio e publicada.

CONDICOES DE INDICACAO E NOMEACAO PARA ADMINISTRADORES E VEDACOES
Art. 16 Consideram-se administradores os membros do Conselho de Administracdo e

da Diretoria, com as atribuicdes estabelecidas na legislacdo pertinente e no presente
Estatuto.

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE

NIRE: 333.0031030-4 Protocolo: 2025/00412579-2 Data do protocolo: 08/04/2025

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 09/04/2025 SOB O NUMERO 00006914288 e demais constantes do termo de
autenticacéao.

Autenticacdo: 28839E4A2702E80F0873A89381D620BE9BR2D43BF79377371C5DDESE772E3799D

Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n°

r
@ |JUCERIA

L J assinado digitalmente /
Pag. 10/38

de protocolo.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



§1° Os administradores deverdo atender as condi¢des de indicagdo e nomeacdo, assim
como observar requisitos e impedimentos para investidura, na forma do Decreto
Municipal n° 44.698 de junho de 2018.

§2° Sdo requisitos indispensaveis para o exercicio do cargo de Conselheiros e Diretores:
l. ter reputacgdo ilibada;
. ter notdrio conhecimento;

lll. ter formacdo académica de nivel superior, em curso reconhecido ou credenciado
pelo Ministério da Educacdo;

IV. ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso |
do "caput" do art. 12 da Lei Complementar n? 64, de 18 de maio de 1990, com as
alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n2 135, de 4 de junho de 2010.

§3° Ter, no minimo, uma das seguintes experiéncias profissionais:

I. 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuacao da empresa publica ou
da sociedade de economia mista ou em area conexa aquela para a qual forem
indicados em funcdo de direcdo superior; ou

Il. 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou
indiretamente vinculada a area de atuacdo da empresa publica ou sociedade de
economia mista; ou

lll. 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

a) cargo de direcdo ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social
semelhante ao da empresa publica ou da sociedade de economia mista,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;

b) cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente ao simbolo DAS-9 ou
superior, no Poder Executivo da Cidade do Rio de Janeiro;

c) cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacdo da empresa publica ou da
sociedade de economia mista.

§4° Os requisitos previstos no paragrafo 3° e seguintes do "caput" deste artigo poderao
ser dispensados no caso de indicacdo de empregado da empresa publica ou da
sociedade de economia mista para cargo de administrador ou como membro de
comité, desde que atendidos os seguintes quesitos minimos:

I. o empregado tenha ingressado na empresa publica ou na sociedade de economia
mista por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Il. o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na empresa publica ou
na sociedade de economia mista;
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lll. o empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da empresa publica ou da
sociedade de economia mista, comprovando sua capacidade para assumir as
responsabilidades dos cargos de que trata o "caput".

§5° Nenhum dirigente, estatutdrio ou nao, se remunerado, podera ser conjuge ou
parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados, de
dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da empresa.

POSSE E RECONDUGAO

Art. 17 Os Conselheiros de Administracdo e os Diretores serdo investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de “Atas de Reunides do
Conselho de Administracdo” e “Atas de Reunides da Diretoria”, respectivamente, no
prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacao.

§1° O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicacao de pelo menos
um domicilio no qual o administrador recebera citacdes e intimagcdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais serdo cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante
comunicacado por escrito a empresa.

§2° Aos Conselheiros de Administracdo e aos Diretores é dispensada a garantia de
gestdo para investidura no cargo.

§3° Antes de entrar no exercicio da fung¢dao, cada membro administrador devera
apresentar declaracao anual de bens e declaracdo de desimpedimento a empresa.

DESLIGAMENTO

Art. 18 Os membros administradores serdo desligados mediante renuncia voluntdria ou
destituicdo ad nutum.

Paragrafo Unico. Ao deixar o cargo, cada membro administrador deverd apresentar
declaragdo anual de bens a empresa.

QUORUM

Art. 19 O Conselho de Administracdo e a Diretoria reunir-se-do com a presenca da
maioria dos seus membros.

§1° As deliberacdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes e
serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumiria.

§2° Em caso de decisdo que ndo seja unanime, o voto divergente podera ser registrado,
a critério do respectivo membro.
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§3° Nas deliberacdes colegiadas do Conselho de Administracdao e da Diretoria, os
respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, além do voto pessoal.

§4° Os membros que ndo integram o Conselho de Administracdo e a Diretoria, quando
convidados, poderdo comparecer as reunioes dos outros drgaos, sem direito a voto.

CONVOCAGAO

Art. 20 Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria serdao convocados
por seus respectivos Presidentes ou pela maioria dos membros do Colegiado.

REMUNERACAO

Art. 21 A remuneragao dos membros do Conselho de Administracdao serd fixada
anualmente na Assembleia Geral, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneracdo nio
prevista na Assembleia Geral.

Art. 22 Os Diretor-Presidente e os demais Diretores fardo jus a gratificacdo na forma do
artigo 37 deste Estatuto.

DO TREINAMENTO

Art. 23 Os administradores, inclusive o representante de empregados, devem
participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados direta
ou indiretamente pela empresa sobre as matérias especificadas pelo Decreto
Municipal n2 44.698, de 2018 que regulamenta a Lei n2 13.303, de 2016.

CAPITULO IV
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CARACTERIZACAO

Art. 24 O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberacdo estratégica e colegiada da
RIOSAUDE, com as atribuicdes estabelecidas na legislacdo pertinente e no presente
Estatuto.

COMPOSICAO E INVESTIDURA

Art. 25 O Conselho de Administracdo é composto por 09 (nove) membros efetivos,
pessoas naturais e residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral e por ela
destituiveis a qualquer tempo.

§1° E garantida a participacdo de um representante dos empregados.
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§2° O Conselheiro representante dos empregados sera escolhido pelo voto dos
empregados, em eleicdo direta, vedada a recondugdo para periodo sucessivo.

§3° Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e Diretor-Presidente da
empresa ndo devem ser acumulados pela mesma pessoa.

PRAZO DE GESTAO

Art. 26 O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo é de 02 (dois)
anos, permitida, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas.

Paragrafo unico. Atingido o limite a que se refere o “caput” deste artigo, o retorno de
membro do Conselho de Administragdo sé podera ocorrer apds decorrido o periodo
equivalente a um prazo de gestao.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 27 No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto serd nomeado pelos
Conselheiros remanescentes e servird até a primeira Assembleia Geral. Se ocorrer
vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a
nova eleicao.

§1° A funcdo de Conselheiro de Administracdo é pessoal e ndo admite substituto
temporario ou suplente, inclusive para representante dos empregados. No caso de
auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do Conselho, o colegiado
deliberara com os remanescentes.

§2° Em caso de vacancia no curso da gestdo do representante dos empregados, a
designacdo de que trata o caput deste artigo recaird sobre o segundo colocado mais
votado, que completard o prazo de gestao.

REUNIAO

Art. 28 O Conselho de Administracdo reunir-se-4, quando convocado por seu
Presidente, no minimo, a cada 02 (dois) meses, com a presenca de todos os membros
efetivos ou, na hipdtese de auséncia ou impedimento tempordario destes, por sua
maioria.

Paragrafo Unico: Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das

reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberacdo destinada a
produzir efeitos perante terceiros.

COMPETENCIAS

Art. 29 O Conselho de Administracdo ¢é orgdo de deliberacdo colegiada,
competindo-lhe, sem prejuizo de outras competéncias legais, especialmente as
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previstas no art. 142 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e demais atribui¢des
previstas na Lei Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016 e no Decreto Municipal n2
44.698, de 29 de junho de 2018:

I. fixar a orientagdo geral dos negdcios da sociedade;

Il. eleger e destituir os diretores da Sociedade e fixar-lhes as atribui¢des, observado o
que a respeito dispuser o presente Estatuto;

Il. fiscalizar a gestdo dos diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis
da Sociedade, bem como solicitar informacGes sobre contratos celebrados ou em vias
de celebracdo e quaisquer outros atos;

IV. convocar a Assembleia Geral quando achar conveniente ou no caso previsto no art.
132, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

V. manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria;
VI. deliberar sobre aumento do capital social;

VII. autorizar a alienagdo ou oneragdo de bens imdveis e a concessdo de aval, endosso,
fianca ou quaisquer outros atos de favor ou estranhos ao objeto da sociedade;

VIII. escolher e destituir auditores independentes;

IX. discutir, aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de governanca
corporativa, compliance, relacionamento com partes interessadas, gestao de pessoas,
ética, integridade e conduta dos agentes;

X. monitorar o gerenciamento de riscos e de controles internos estabelecidos para a
preven¢do e mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a RIOSAUDE, inclusive
os riscos relacionados a integridade das informacbes contdbeis e financeiras e os
relacionados a ocorréncia de corrupcao e fraude;

Xl. patrocinar a politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradi¢dao entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da RIOSAUDE;

XIl. avaliar os diretores da Empresa, por meio de avaliacdo de desempenho individual
e coletiva, de periodicidade anual;

XIIl. alterar os valores estabelecidos nos incisos | e Il do art. 39 do Decreto Municipal
n? 44.698/2018 para refletir a variagdo de custos, por deliberacdo do Conselho de
Administracdo da Empresa, observadas as diretrizes estabelecidas pelo acionista

majoritario, por meio de decreto e condicionada a ratificacdo em Assembleia Geral;

XIV. deliberar sobre propostas de altera¢des ao Estatuto Social da Empresa, realizadas
por seus membros e encaminhar a apreciacao da Assembleia Geral;

XV. deliberar sobre os casos omissos no Estatuto Social da empresa.
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CAPITULO V
DIRETORIA
CARACTERIZACAO

Art. 30 A Diretoria é o 6rgao executivo de administracdo e representacdo, cabendo-lhe
assegurar o funcionamento regular da empresa em conformidade com a orientagao
geral tracada pelo Conselho de Administragao.

COMPOSICAO E INVESTIDURA

Art. 31 A Diretoria é composta por 8 (oito) membros, pessoas naturais e residentes no
pais. Sendo, um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-Presidente e seis Diretores.

§1° Os membros da Diretoria serdo eleitos e destituidos a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragdo.

PRAZO DE GESTAO

Art. 32 A Diretoria tera prazo de gestdao de 02 (dois) anos, permitida, no maximo, 03
(trés) recondugdes consecutivas.

Paragrafo Unico. Findo seu prazo de gestdo, os membros da Diretoria permanecerdo
em seus cargos até a eleicdo e posse dos substitutos.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 33 Em caso de auséncia ou impedimento temporario:

a) o Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor que tiver sido indicado para seu
substituto;

b) o cargo de Diretor sera exercido por outro Diretor, mediante designacdo do
Diretor-Presidente.

Paragrafo unico. O substituto, eleito pelo Conselho de Administra¢do, servird pelo
tempo que restar para completar o prazo de gestao do substituido.

Art. 34 Na hipotese de vacancia e até que o Conselho de Administracdo eleja o
respectivo substituto, os cargos de Diretoria serao exercidos provisoriamente do modo

seguinte:

a) o cargo de Diretor-Presidente sera exercido pelo Diretor que tiver sido indicado para
seu substituto;
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b) o cargo de Diretor serd exercido por indicacdo do titular, mediante designa¢do do
Diretor-Presidente.

Paragrafo uUnico. O substituto do Diretor-Presidente ndo o substitui no Conselho de
Administragao.

REUNIAO

Art. 35 A Diretoria se reunira ordinariamente, no minimo, mensalmente, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

COMPETENCIAS

Art. 36 Compete a Diretoria, sem exclusdao de outras previstas em lei, no exercicio das
suas atribuicbes e respeitadas as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administragao:

I. gerir as atividades da empresa e avaliar os seus resultados;

II. monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigacao;

[ll. elaborar os orgamentos anuais e plurianuais da empresa e acompanhar sua
execucao;

IV. aprovar as demonstracOes financeiras que devam ser submetidas a Assembleia
Geral, por meio do Conselho de Administracao;

V. definir a estrutura organizacional da empresa e a distribuicdo interna das atividades
administrativas;

VI. aprovar as normas internas de funcionamento da empresa;

VII. autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua alcada decisoria;

VIIl. submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacdo do Conselho de Administracdo, manifestando-se previamente quando
houver conflito de interesse, especialmente:

a) a alienacdo de bens da Empresa, a constituicdo de dnus sobre tais bens, a realiza¢do
de operacoes de crédito e a pratica de atos que importem em renuncia, transac¢do ou

compromisso arbitral;

b) as politicas, diretrizes, planos, programas e orcamentos da Empresa, bem como,
suas alteracdes;

c) a organizacdo geral da Sociedade para fim de dota-la da estrutura que for mais
adequada a consecucdo dos objetivos sociais; e

13

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE

NIRE: 333.0031030-4 Protocolo: 2025/00412579-2 Data do protocolo: 08/04/2025

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 09/04/2025 SOB O NUMERO 00006914288 e demais constantes do termo de
autenticacéao.

Autenticacdo: 28839E4A2702E80F0873A89381D620BE9BR2D43BF79377371C5DDESE772E3799D

Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n°

r
@ |JUCERIA

L J assinado digitalmente /
Pag. 17/38

de protocolo.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



d) os requerimentos, os quadros de pessoal, os niveis salariais e as normas gerais para
licitacdo e contratacdo, observada a legislacao pertinente;

IX. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administragdo, bem como avaliar as recomendag¢des do Conselho Fiscal;

X. aprovar o seu Regimento Interno;

Xl. deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor.

REMUNERACAO

Art. 37 A remuneragdao dos membros das Diretorias sera fixada anualmente na
Assembleia Geral, nos termos da legislagdo vigente.

§1° E vedado o pagamento de qualquer forma de remunera¢do n3o prevista na
Assembleia Geral.

§ 22 Os membros das Diretorias ficam sujeitos ao regime do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, excluido o pagamento de indenizagao fundidria.

§ 32 E facultado aos membros das Diretorias gozar, a titulo de férias, apds 1 (um) ano
de mandato, intervalo de 1 (um) més, sem prejuizo da remunera¢dao mensal acrescido
de 1/3 de férias.

§ 42 Os membros das Diretorias fardo jus a uma gratificacdo, de valor idéntico ao total
da remuneracdo mensal, a ser paga no més de dezembro de cada ano,
proporcionalmente ao numero de meses em que o Diretor tiver exercido o seu
mandato.

ATRIBUICOES DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 38 Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria, compete especificamente ao
Diretor-Presidente da empresa:

. dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa
da empresa;

[l. coordenar as atividades dos membros da Diretoria;

lll. propor ao Conselho de Administracdo a fixacdo das atribuicdes dos membros da
Diretoria;

14
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IV. representar a empresa em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores ad negotia e ad judicia, especificando os atos que poderdo praticar nos
respectivos instrumentos do mandato e designar prepostos;

V. assinar os atos e contratos que constituam ou alterem direitos ou obrigacdes da
RIOSAUDE, bem como aqueles que exonerem terceiros de obriga¢des para com ela,
podendo, para tanto, delegar atribuicbes a membro da Diretoria ou constituir
procurador para esse fim;

VI. admitir, promover, transferir, punir e dispensar empregados, conceder-lhes férias e
licencas, abonar-lhes faltas e praticar quaisquer atos referentes a administracdo de
pessoal da Sociedade, podendo delegar tais atribuicbes;

VII. baixar as resolugdes da Diretoria;

VIII. criar e homologar os processos de licitagao, podendo delegar tais atribuicdes;

IX. conceder afastamento e licencas aos demais membros da Diretoria; inclusive a
titulo de férias;

X. designar os substitutos dos membros da Diretoria;
Xl. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

XIl. convocar e presidir as Assembleias Gerais em nome do Conselho de Administracdo
ou da Diretoria, de acordo com as disposicoes legais pertinentes;

XIll.  manter o Conselho de Administracdo e Fiscal informado das atividades da
empresa;

XIV - exercer outras atribui¢des que Ihe forem fixadas pelo Conselho de Administragao;

XV. enviar ao Tribunal de Contas, nos prazos fixados por lei, as contas da Empresa,
relativas a cada exercicio financeiro;

XVI. delegar a servidores credenciados, a faculdade para movimentacdao de quantias,
em limites fixados pela Diretoria, toda vez que assim o exigir a conveniéncia da
Sociedade;

XVII. ratificar as dispensas e inexigibilidades de licitagdo preliminarmente aprovadas
por outro membro da Diretoria;

XVIII. abrir, movimentar e encerrar, em conjunto com outro membro da Diretoria, as
contas bancarias da RIOSAUDE, podendo delegar tais atribuicdes a outro membro da

Diretoria ou constituir procurador; e

XIX. exercer as atribuicdes ndo previstas neste Estatuto que |he forem fixadas ou
delegadas pelo Conselho de Administracgao.
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ATRIBUICOES DOS DEMAIS DIRETORES

Art. 39 S3o atribuicdes dos demais Diretores:
l. gerir as atividades da sua area de atuacgao;

Il. participar das reunides da Diretoria, concorrendo para a definicdo das politicas a
serem seguidas pela Empresa e relatando os assuntos da sua respectiva area de
atuacgao; e

lll. cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios da Empresa estabelecida
pelo Conselho de Administracdo na gestdo de sua area especifica de atuacao.

QUARENTENA PARA DIRETORIA

Art. 40 Os membros da Diretoria ficam impedidos do exercicio de atividades que
configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo estabelecidos na
legislacdo pertinente.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL
CARACTERIZAGCAO

Art. 41 O Conselho Fiscal funcionarda, em carater permanente, em atuagdo colegiada
ou individual, com as atribuicGes estabelecidas na legislacdo pertinente e no presente
Estatuto.

COMPOSICAO E INVESTIDURA

Art. 42 O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros, e suplentes em igual
numero, brasileiros, pessoas naturais e residentes no pais, eleitos pela Assembleia
Geral.

§1° Os membros do conselho fiscal e seus suplentes exercerdao seus cargos até a
primeira assembleia geral ordindria que se realizar apds a sua eleicdo, e poderdo ser
reeleitos.

§2° Os membros dos conselhos fiscais serdo indicados pela Controladoria Geral do
Municipio e deverdo ser servidores publicos com vinculo permanente com a

administracao publica, observada a legislacdo pertinente.

§3° E vedada a indicacdo para o Conselho fiscal de membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria, inclusive o Diretor-Presidente e empregados da empresa
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publica, conjuge ou parente, até terceiro grau, de administrador da empresa publica e
de sociedade de economia mista.

PRAZO DE GESTAO

Art. 43 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus cargos até a
primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizar apds a sua eleicao, podendo ser
reeleitos.

§1° Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos por até 02 (dois)
mandatos.

§2° A investidura dos membros do Conselho Fiscal far-se-a por termo lavrado no livro
de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”, assinado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo da RIOSAUDE e pelos Conselheiros empossados, dentro do prazo de
trinta dias apds sua eleicdo, sob pena de presumir-se que o conselheiro eleito ndo
aceitou o cargo.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 44 Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de renuncia, falecimento ou impedimento por mais de
trinta dias, serda o membro do Conselho Fiscal substituido pelo seu suplente até a
eleicdo do novo titular.

REUNIAO

Art. 45 O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente, no minimo, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado.

Paragrafo Unico. Na sua primeira reunido, o Conselho Fiscal elegera seu Presidente.

COMPETENCIAS

Art. 46 Compete ao Conselho Fiscal:

. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il. opinar sobre o relatério anual da administracdo e as demonstragées financeiras do
exercicio social, fazendo constar do seu parecer as informa¢Ges complementares que
julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral, quando for o caso;

Ill. manifestar-se sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social, planos de investimentos
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ou orcamentos de capital, distribuicdo do dividendo, transformacao, incorporacao,
fusdo ou cisdo;

IV. denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgdos de administracdo e, se estes
ndo adotarem as providéncias necessarias para a prote¢do dos interesses da empresa,
a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias;

V. examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;
VI. convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgdos da administracdo retardarem
por mais de um 1 (um) més essa convocacao, e a Extraordinaria, sempre que

ocorrerem motivos graves ou urgentes;

VII. analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa;

VIII. fornecer, sempre que solicitadas, informacOes sobre matéria de sua competéncia a
acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo, 5% (cinco por cento)

do capital social da empresa;

IX. exercer essas atribuicdes durante a eventual liquida¢do da empresa, tendo em vista
as disposicdes especiais que a regulam; e

X. acompanhar a execuc¢do patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo examinar
livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacoes.

Xl. tomar ciéncia dos relatérios da Auditoria Interna e da Auditoria Independente,
analisando suas recomendacdes e pareceres;

XIl. dar ciéncia ao Conselho de Administracdo e as Diretorias de eventuais falhas
relevantes que possam afetar a exatiddo das demonstrac¢des financeiras.

REMUNERACAO

Art. 47 A remunera¢dao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada anualmente na
Assembleia Geral, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remunera¢do n3o
prevista na Assembleia Geral.

CAPITULO VII
COMITE DE AUDITORIA
CARACTERIZACAO
18
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Art. 48 O Comité de Auditoria, 6rgdo consultivo do Conselho de Administragado,
assessorando e supervisionando as atividades consolidadas da Empresa e promovendo
a intermediacao entre Auditoria Interna .

COMPOSIGAO E INVESTIDURA

Art. 49 O Comité de Auditoria Estatutario, serd integrado por 3 (trés) membros, em sua
maioria independentes, indicados pelo acionista majoritario.

§1° S3o condi¢cBes minimas para integrar o Comité de Auditoria Estatutario:
I. ndo ser ou ter sido, nos doze meses anteriores a nomeacado para o Comité:

a) Diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da empresa ou de sua
controladora, subsididria, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou
indireta; e

b) responsavel técnico, Diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante com
funcdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na empresa

Il. ndo ser cOnjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adocdo, até o segundo
grau, das pessoas referidas no inciso |;

lll. ndo receber qualquer outro tipo de remuneracdo da empresa ou de sua
controladora, subsididria, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou
indireta, que nado seja aquela relativa a fungdao de membro do Comité de Auditoria
Estatutario;

IV. ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de
cargo em comissdo da pessoa juridica de direito publico que exerga controle acionario
da empresa, nos doze meses anteriores a nomeacdo para o Comité de Auditoria
Estatutario.

§2° Ao menos 1 (um) dos membros do Comité de Auditoria Estatutdrio deve ter
reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

PRAZO DE GESTAO
Art. 50 O mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutadrio ndo serd superior
a 2 anos, sendo permitida 1 recondugdao consecutiva, ndo coincidente para cada

membro, permitida uma reelei¢do.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
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Art. 51 Na hipotese de vacancia e até que o Conselho de Administracdo eleja o
respectivo substituto, o comité devera funcionar com os membros remanescentes,
inexistindo cargo provisoério.

REUNIAO
Art. 52 O Comité de Auditoria se reunira ordinariamente, no minimo bimestralmente e

extraordinariamente (a qualquer momento) mediante consenso de seus membros ou
guando solicitado pelos auditores externos, em datas a serem definidas pelo Secretario
do Comité, aprovadas pelo Presidente.

I. O qudérum necessario para a realizacdo das reunides sera a maioria de seus membros.
II. Uma reunido devidamente convocada do Comité em que o qudrum estd presente
deve ser competente para exercer todas ou quaisquer das autoridades, poderes e

decisGes investidos ou exercidos pelo Comité.

lll. Todas as decisGes do Comité de Auditoria serdo tomadas por maioria. Em caso de
empate na votacado, o presidente do Comité tera voto de qualidade.

COMPETENCIAS

Art. 53 Compete ao Comité de Auditoria:

§1° Competira ao Comité de Auditoria Estatutdrio, sem prejuizo de outras
competéncias previstas em lei:

I. opinar sobre a contratacdo e a destituicao de auditor independente;
Il. supervisionar as atividades dos auditores independentes e avaliar a sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagao de tais servigos as

necessidades da empresa;

lll. supervisionar as atividades desenvolvidas nas dareas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboracdo das demonstracées financeiras da empresa;

IV. monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstracdes financeiras e das informacdes e medi¢cGes divulgadas pela empresa;

V. avaliar e monitorar a exposicdo ao risco da empresa estatal e requerer, entre outras,
informacdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneracdo da administracao;
b) utilizacdo de ativos da empresa estatal; e

c) gastos incorridos em nome da empresa estatal;
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VI. avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area responsdvel, a
adequacao e a divulgacdo das transacdes com partes relacionadas;

VII. elaborar relatério anual com informacBes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e as suas recomendagdes, e registrar, se houver, as divergéncias
significativas entre administracdo, auditoria independente e o Comité de Auditoria
Estatutdrio em relagdo as demonstragdes financeiras; e

VIII. engajar a Diretoria para auxiliar o Comité na supervisdo da gestdo de riscos; e

IX. garantir que a Diretoria competente tenha implementado sistemas de controle
interno apropriado para atender os negdcios e as necessidades de informacdo do
Conselho de Administragdo; e

X. verificar se o processo de indicagdo de membros para o Conselho de Administragao,
Conselho Fiscal e Diretoria, inclusive Diretor-Presidente atenderam aos requisitos
estabelecidos e na legislacdo aplicavel.

CAPITULO VIII
COMPLIANCE, INTEGRIDADE, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
CARACTERIZACAO

Art. 54 As Areas de Compliance, de Integridade, de Gestdo de Riscos e de Controles
Internos provisionar-se-d0 mecanismos que assegurem atuacdo independente, e
devera ser vinculada diretamente ao diretor estatutario.

§1° As Areas de Compliance, de Integridade e Gestdo de Riscos poderd se reportar
diretamente ao Diretor-Presidente, em situacdes em que se suspeite do envolvimento
do Diretor estatutario e em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de
adotar medidas necessdrias em relacdo a situacao a ele relatada.

§2° As Areas de Compliance, de Integridade e Gestdo de Riscos poderd se reportar
diretamente ao Conselho de Administracdo, em situacdes em que se suspeite do
envolvimento do Diretor-Presidente e em irregularidades ou quando este se furtar a
obrigacao de adotar medidas necessarias em relacdo a situacao a ele relatada.

COMPETENCIAS

Art. 55 Compete as Areas de Compliance, de Integridade, Gestdo de Riscos e Controles
Internos:

I. propor politicas de temas alinhados a melhores praticas de Governancga Corporativa,
as quais deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de
Administracdo, e comunica-las a todo o corpo funcional da organizacao;

II. verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e

servicos da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;
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[ll. comunicar a Diretoria, aos Conselhos de Administra¢do e Fiscal a ocorréncia de ato
ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis a empresa;

IV. verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacdo de fungdes, de forma que
seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V. verificar o cumprimento das politicas bem como promover treinamentos periddicos
aos empregados e dirigentes da empresa sobre os temas;

VI. coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliagcdo dos riscos a que
estd sujeita a empresa;

VIl. coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de agao para mitigacdao dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequacgao e a eficacia da gestao de riscos;

VIII. estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizacao;

IX. elaborar relatdrios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria, aos
Conselhos de Administragao e Fiscal;

X. disseminar a importancia da melhores praticas de Governanga Corporativa, bem
como a responsabilidade de cada drea da empresa nestes aspectos; e

XI. outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

CAPITULO IX
CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 56 O Cédigo de Conduta e Integridade, elaborado e divulgado pela RIOSAUDE, sera
observado pela empresa, em especial ao que for relativo:

I. aos principios, valores e missdo da empresa estatal, bem como orientagdes sobre a
prevencdo de conflito de interesses e vedac¢ao de atos de corrupcgao e fraude;

Il. as instancias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicacdo do Cédigo de
Conduta e Integridade;

[ll. ao canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cdédigo de Conduta e Integridade e das

demais normas internas de ética e normas obrigacionais;

IV. aos mecanismos de prote¢ao que impecam qualquer espécie de retaliacao a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V. as sanc¢Oes aplicaveis em caso de violacdo as regras do Cdédigo de Conduta e
Integridade;
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VI. a previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e
Integridade, a empregados e administradores, e sobre a politica de gestdo de riscos, a
administradores.

CAPITULO X
DEMONSTRACOES CONTABEIS
EXERCICIO SOCIAL

Art. 57 O exercicio social coincidird com o ano civil e obedecera, quanto as
demonstracdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislacdo pertinente.

§1° A empresa devera elaborar demonstragdes financeiras trimestrais e divulga-las em
sitio eletrénico.

§2° Aplicam-se as regras de escrituracdo e elaboracdo de demonstracdes financeiras
contidas na Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 58 Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na legislacao
vigente e na escrituracdo contabil da Sociedade, as seguintes demonstracdes
financeiras, que deverdo exprimir com clareza a situagdao patrimonial e as mutagdes
ocorridas no exercicio:

I. balango patrimonial;

Il. demonstragdes das mutagdes do patrimonio liquido;

Ill. demonstracao do resultado do exercicio;

IV. demonstrac¢ao do fluxo de caixa;

V. notas explicativas.

Paragrafo Unico. Outras demonstra¢des financeiras intermediarias serdo preparadas,
caso necessarias ou exigidas por legislacao especifica.

DESTINAGCAO DO LUCRO

Art. 59 Observadas as disposi¢des legais, o lucro liquido do exercicio tera a seguinte
destinacdo:

I. absorcdo de prejuizos acumulados;

Il. 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social;

[ll. no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o
pagamento dos dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada pela
empresa.
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§1° O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou a constituicdo de outras
reservas de lucros nos termos da lei, conforme decidido em Assembleia Geral.

§2° A retencdo de lucros devera ser acompanhada de justificativa em orgamento de
capital previamente aprovado pela Assembleia Geral, nos termos do art. 196 da Lei n2
6.404 de 15 de dezembro de 1976.

PAGAMENTO DO DIVIDENDO

Art. 60 O dividendo sera pago no prazo de 60 dias da data em que for declarado, ou até
o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de acionistas.

§1° O Conselho de Administracdo poderd declarar dividendo com base no lucro
apurado em balanco semestral ou trimestral e mediante reservas de lucros existentes
no ultimo balanc¢o anual ou semestral, bem como antecipar dividendos, com base em
balanc¢o semestral.

§2° Poderd ser imputado ao valor destinado aos dividendos, apurados na forma
prevista neste artigo, integrado a respectiva importancia, para todos os efeitos legais, o
valor da remuneracao, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o capital préprio, nos
termos da legislagao pertinente.

§3° O valor dos dividendos ser3, a critério da Assembleia Geral, reinvestido no objeto
social da empresa, exclusivamente no 4mbito do Sistema Unico de Saude, conforme
descrito no art. 4°, | do Estatuto.

CAPITULO XI
DO PESSOAL

Art. 61 O regime juridico que regera as relacdes de trabalho da RIOSAUDE serd o
previsto na Consolidacao das Leis de Trabalho, disciplinado no Decreto-lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943 e demais normas pertinentes.

Art. 62 O ingresso no quadro de empregados da RIOSAUDE dar-se-4 mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, ressalvados os casos de preenchimento de
empregos e fungdes de confianga previstos no art. 37, V da Constitui¢ao Federal.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 63 A alienagdo de bens iméveis da RIOSAUDE devera ser precedida de licitac3o,
ressalvados os casos de dispensa previstos em Lei.
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Art. 64 Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Administracao ad
referendum da Assembleia Geral.
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PREFEITURA

@f Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Daniel Bucar Cervasio, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade
et |, cxpedida em 20/02/2009, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o ndimero«manummgm®; rcsidente e domiciliado na
Gibiiisicsietcn NN enaags, Rio de Janeiro, RJ, eleito para o cargo de
membro titular do Conselho de Administragdao da Empresa Plblica de Salide do Rio de
Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito no CNPJ sob o n°.19.402.975/0001-74, na Ata da
Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 04 de fevereiro de 2025, as 16:00h, com
validade a partir de 01 de feversiro de 2025, com mandatoe de 2 anos, sendo permitida
reconducéo na forma do Estatuto, devenda permanecer no exercicio das suas fungbes até a

eleicao e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n® 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagdes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n° 6.404/76, que: (i} ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, conira a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputacdo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (jii}
néo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e ndo
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSalde, na forma dos incisos | e |l do
§3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°

6.404/76.
Rio de Janeiro, 04 de v/en%e'rro de 2025.

! /
Daniel Bucar Cervasio

Membro Titular do Conselho de Administracao
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PREFEITURA

. r
Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Edson Luiz Menezes da Silva, brasileiro, solteiro, secretario, portador da cédula de
identidade <«miitediad DETRAN/RJ, expedida em 18/05/2021, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob 0 nimero Gfiimbintet@ings,
residente e domiciliado na Aveniisnissstisbitstesassiamisnasies, Rio de
Janeiro, RJ, eleito para o cargo de membro titular do Conselho de Administragéo da
Empresa Publica de Satde do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito no CNPJ sob o
n°.19.402.975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 04 de
fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de 2025, com
mandato de 2 anos, sendo permitida recondugdo na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungdes até a elei¢ao e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n® 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagbes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n° 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagéo, peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputacéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (iii)
ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e néo
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaude, na forma dos incisos | e Il do
§3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°
6.404/76.

Membro Titular do Conselho de Administragéo
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PREFEITURA

e

Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Eduardo Cavaliere Gongalves Pinto, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de
identidade CHEEESEER DETRAN/RJ, expedida em 28/08/2012, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o nimero &ainiaingtmme),
residente e domiciliado na Rua Fenssssshissssstttesmmmnisll) panema, Rio de
Janeiro, RJ, eleito para o cargo de membro titular do Conselho de Administracéo da
Empresa Plblica de Salde do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito no CNPJ sob o
n®.19.402,975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 04 de
fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de 2025, com
mandato de 2 anos, sendo permitida reconducio na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungdes até a elei¢do e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n® 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagbes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n°® 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé
pUblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputacéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (iii)
ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e ndo
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaude, na forma dos incisos | e |l do
§3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n®
6.404/76.

Eduardo Cavaliere Goncalves Pinto

Membro Titular do Conselho de Administragao

i i
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro i
! Empresa: EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE JUCERIJA
i NIRE: 333.0031030-4 Protocolo: 2025/00412579-2 Data do protocolo: 08/04/2025 assinado digitalmente //
i
i

! CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 09/04/2025 SOB O NUMERO 00006914288 e demais constantes do termo de

i autenticacédo. Pag. 32/38
! Autenticac&o: 28839E4A2702E80F0873A89381D620BE9B2D43BF79377371C5DDESET772E3799D

| Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.



PREFEITURA

, Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Leandro Matieli Gongalves, brasileiro, casado, Secretario Municipal da Casa Civil, portador
da cédula de identidade chiniaiiniidnd® |FPRJ, expedida em 22/07/2020, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o namero
SRR rcsidente e domiciliado na RucehinnssteRstteitabiaiiinliilsl  carai,
Niteroi, RJ, eleito para o cargo de membro titular do Conselho de Administrag&o da Empresa
Publica de SaGde do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito no CNPJ sob o
n°.19.402.975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 04 de
fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de 2025, com
mandato de 2 anos, sendo permitida recondugdo na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungdes até a elei¢do e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ac art. 18 do Decreto Municipal n° 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedacdes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n°® 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
plblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (i} atende
ao requisito de reputagéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (iii)
nao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e néo
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaude, na forma dos incisos | e li do
§3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°
6.404/76.

Leandro Matieli Gongalves

embro Titular do Conselo de Administragio
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PREFEITURA

Rlo RioSalude

TERMO DE POSSE

Maina Celidonio de Campos, brasileira, divorciada, Secretaria Municipal de Transportes,
portador da cédula de identidade <iwiiuniiimi DETRAN-RJ, expedida em 20/08/2008,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o nimero
GRS csidente e domiciliado na EEEREEISEETEEES
Copacabana, Rio de Janeiro, RJ, eleito para o cargo de membro fitular do Conselho de
Administracgo da Empresa Piblica de Salide do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito
no CNPJ sob o n°19.402.975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 04 de fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a pariir de 01 de fevereiro de
2025, com mandato de 2 anos, sendo permitida recondugdo na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungbes até a eleicao e investidura de seu sucessaor.

Declara, em cumprimento ao ari. 18 do Decreto Municipal n° 44.698/18, o preenchimenio
dos requisitos especificos as vedagdes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n°® 6.404/76, que: (i} ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevarica¢do, peita ou subomo, concusséo, peculato, contra a economia popular, a é
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que veds, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do ari. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputacéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (iii)
nao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e nao
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSalide, na forma dos incisos | e Il do
§3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°

6.404/76.
Rio de Janeiro, 04 de fevereirq de 2025.
/ e
Maina Celidonio de Campos
Membro Titular do Conselho de Administragéo
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PREFEITURA

@Rlo RioSalde

TERMO DE POSSE

Maria Silvia Bastos Marques, brasileira, viiva, Economista, portador da cédula de
identidade ooniGaaaea® CNH/RJ, expedida em 11/03/2022, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o nimero GERSSumuugs,
residente e domiciliado na Rua Jo Sy ns—— o de Janeiro, RJ,
eleito para o cargo de membro titular do Conselho de Administracdo da Empresa Publica de
Satide do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito no CNPJ sob o n°.19.402.975/0001-74,
na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 04 de fevereiro de 2025, as
16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de 2025, com mandato de 2 anos, sendo
permitida recondugdo na forma do Estatuto, devendo permanecer no exercicio das suas

fungdes até a eleigao e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n* 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagdes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n° 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagao, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (iii)
nao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e nao
temn, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaude, na forma dos incisos | e || do
§3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n®

6.404/76.

Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2025.

ﬁ%qfn -\l..;.'--;_{-:_," i ~
% 1
T -

Ei ]

Maria Silvia Bastos Marques

Membro Titular do Conselho de Administragao
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PREFEITURA

f‘;@ Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Renan Ferreirinha Carneiro, brasileiro, casado, Secretdrio de Educago, portador da
cédula de identidade SUWEEWSWE® DETRAN/RJ, expedida em 23/10/1993, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o nimero

chiiteiiiie®® residente e domiciliado na GEEEEEEGRRRleInEOERE,

Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, eleito para o cargo de membro titular do Conselho de
Administragdo da Empresa Publica de Salde do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito
no CNPJ sob o n°.19.402.975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 04 de fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de
2025, com mandato de 2 anos, sendo permitida recondug&o na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungdes até a eleigdo e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n® 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagtes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n° 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagéo, peita ou suborno, concuss&o, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (i) atende
ao requisito de reputacdo ilibada estabelecido peio § 3° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76; (iii)
ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e nao
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaiide, na forma dos incisos | e |l do
§3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76. Em observéancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°
6.404/76.

s favereiro de 2025.

Rio de Ja?'
.’ '

/
{ 7
Renan Ferreirinha Carneiro
Membro Titular do Conselho de Administragio
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PREFEITURA

i%} Rlo RioSaude

TERMO DE POSSE

Guilherme Nogueira Schleder, brasileiro, casado, Secretario Municipal do Esporte,
portador da cédula de identidade G SISNINSSNEE TRAN/RJ, expedida em 22/10/1992,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o numero
OUNEENEE csidente e domiciliado Ryt ———
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, eleito para o cargo de membro titular do Conselho de
Administragdo da Empresa Publica de Saude do Rio de Janeiro S.A - RIOSAUDE, inscrito
no CNPJ sob o n®19.402.975/0001-74, na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 04 de fevereiro de 2025, as 16:00h, com validade a partir de 01 de fevereiro de
2025, com mandato de 2 anos, sendo permitida recondugéo na forma do Estatuto, devendo

permanecer no exercicio das suas fungdes até a eleigdo e investidura de seu sucessor.

Declara, em cumprimento ao art. 18 do Decreto Municipal n° 44.698/18, o preenchimento
dos requisitos especificos as vedagdes previstas. Declara, para os fins e nos termos da Lei
n° 6.404/76, que: (i) ndo esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fe
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) atende
ao requisito de reputagéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (iii)
ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Empresa, e nao
tem, nem representa, interesse conflitante com o da RioSaude, na forma dos incisos | e Il do

§3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76. Em observancia ao disposto no artigo 149 da Lei n°
6.404/76.

Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2025.

Guilherme Nogueira Schleder

Membro Titular do Conselho de Administragdo

—m
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Presidéncia da Republica ‘ ‘
Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte ‘ '

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragdo
l
ERJA

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

IDENTIFICAGAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A -
RIOSAUDE, NIRE 33.3.0031030-4, PROTOCOLO 2025/00412579-2, ARQUIVADO EM
09/04/2025, SOB O NUMERO (S) 00006914288, FOI ASSINADO DIGITALMENTE.

CPF/CNPJ Nome
012.749.716-16 ROBERTO RANGEL ALVES DA SILVA

09 de abril de 2025.

Gabriel Oliv‘eira de Souza Voi 11
Secretario Geral
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