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REALIZADA EM 2¢ DE SETEMBRO DE
{Lavrada sob a formp de sumério, como faculta o art. 130, paragrd

Data, Hora e Loc%l: Aos 20 dias do més de seiembro de 20§
reunides da Controladeria Geral do Municipio do Rio de Janeiro (g
n® 455, Bloco | — 14 P andar, Cidade Nova. :

. 88 10 horas, na sala de
ta & Rua Afonso Cavalcanti,

Convocacdo: Dispgnsada a publicagao de editais de coﬁvocac

d, na forma do §4° do Artigo
. 124 da Lei §.404/76| tendo em vista a presenga da totalidade dog

pcionistas da Empresa.

Presenga: Repressntante legal do acionista majoritério do Mihiclpio do Rio de Janeiro da
Empresa Publica, Sr. Rogério Moreira Mesquita, que assumiu a|prasidéncia da mesa para dar
andamento aos trabalhos e convidou a mim, Richard Augusto Suedespara compor a mesa
como secretdrio. Registra-se a presenga do Diretor Presiden{ 2| da Empresa RioSadde Sr.
Marcelo Roseira.

Ordem do Dia da Assembisia Geral Ordindria: a) destituicso
Administragao e seys suplentes b} nomeagdo dos membros do
destituigdo dos membros do Conselno Fiscal e seus suplen
mernbros do Conselho Fiscal e seus suplentes.

jos merbros do Conseiho de
onselho de Administracio; ¢)
ek, d) nomeacdo dos novos

Ordem do Dia da Assembigia Geral Extraordiniria: a) Adequaga
PUBLICA DE SAULE DO RIO DE JANEIRO S/A ~ RioSalde , a3
peta Lei n® 13.303/2016, reguiamentada pelo Decreto Rip n® 44.68

o.do Estatuto da EMPRESA
Hyas fegras infroduzridas
#2018,

Deliberagoes da hlgia Gerat Ordinéria: Iniciada a sed 1nke: presidida pelo acionista
= [“jtetn g - Ficam destituidos
s de 54 e sua suplente Sra.
ilva e seu suplente Sr. Sergio
Foster Perdigao, St. Mauro Barata Soares de Figueiredo e suglsuplente Sra. Joelma Rossini
dos Santos, Sr. Pgulo Marcos Senra Souza e seu suplente Sif |Pauio Veiga Ferraz Pereira;
“ftem b - Nomeagio dos seguintes membros para compor glConseliho de Administragio
pelo periodo de| 2 {dois) anos, sendo permitida, no [{ndximo, trés reconducdes
consecutivas, conforme o Art. 20 do Dacreto Rio n° 44698 ig¢ 29 de junho de 2018”, Sr.
Fernando Rocha Spntos, brastieiro, casado, advogado, portadgf [da Carteira de identidade n®
107843716 expedida par DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o '055.7 3.817-52, residente e
domiciliado & Rua Douter Luiz Paimier, 500 bi 4, apto 502, Ba to Niteroi/RJ, Sr. Jaho César
Urdangarin Batista| Junior, brasileiro, divorciado, Bacharel e infra Estruiura de rede de
Computadores e Mestre em Administragio Publica e Gestao Exébutiva, portador da Carteira de
identidade n® 09406992-9 expedida por DETRAN/RJ, Inscrito api CPF sob o n® 04245484705
residente e domiciliado & Rua Constante Rarmnos, n® 23, apartgiento 1201, Copacabana, Rio
de Janeirc, membro renomeado Sr. Mauroc Barata Soares de|Figueiredo, brasileiro, casado,
engenheiro civil, com pos graduagio em Administragao Piblica, [ EREA/RJ 56.293-D, inscrilo no
CPF sob 0 n°® 542195.157-04, residente & domiciliado & Rua Miscondg de Figueiredo, n® 83,
apartamento 401, [Tijuca, Sr. Pavio Albino Santos Seares, Brasileiro, casado, Agente de
Administraco e Subsecretario de Servigos Compartithados, porlador da carteira de identidade
n® 05641899-8 expedida pelo DETRAN/RY, inscrito no CPF sob|b n® 733.830.237-53, residente
e domiciliado & Avenida Professor Manoel de Abreu 851, apto 305, Manacana, Rio de Janeiro.
Um membro representante dos funclondrios da RioSaude,|a ser efeito no prazo de 90
dias ao contar da data do registro desta ata na Junta Comercial do Estado do Rio de
Janeiro - JUCERUA ;. “item ¢ - Destituicdo dos membros do Consetho Fiscal ¢ seus
suplentes” Sr. Caltos Mauricio Borup de Bakker & seu suplenie Sr. José Paulo de Menezes
Junior, Sra. Maria|da Penha Coutinho Veiga e sua suplente|Sra, Maria Fernanda Peraira
Miranda, Sr. Guilhgrme Zenha Silveira e.seu suplente 8r. Djalma Gomes Figueira; “item d -
Nomeagdo dos navos membros do Conselho Fiscal”, membio fitular Sr. Guitherme Teixeira
Spinel, brasileiro, leconomista, casado, Carteira de Identidadeg |n® 05907666-1 expedida pelo
Detran, CPF n® 767.967.797-20, residente e domiciliado & Pragad Santos Durmont, 138 apto 504
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Junta Comercial do Estado do Ric de Janeiro

Bloco B 7 Gavea e seu suplente Sr. Gilberto Pinto Morags, fomado em Ciéncias Contabeis,
casado, Careira de Identidade n® 055.853-8 expedida pelc CRCRJ, CPF n® 849.504.987-20
residente e domiciliado 4 Rua Bueno de Paiva, n® 256, Méier, @ membro renomeado titular Sr.
Guilherme Zenha Silveira, Administrador, uniao estavel, Carteira de !dentidade n® 20.72551-5
expedida pelo CRA-RJ, CPF n® 042,990 607-04, residents & domieiliado 3 Rua Aristides Loba,
115 Bloco 3 apto BO6, e seu suplente Sr. André Luiz Conti, Administrador Tecnotagica,
brasileiro, casado, Careira de Identidade n°® 05223758.3 expedida pelo Detran, CPF n*
507.611.727-34 residente e domiciiado & Rua Uruguai, 553 ap 104 TFijuca; membro
tenomeado ttular  Sr. Carlos Mauricio Borup de Bakker, formado em Cidncias Contdbeis,
brasileira, divorciado, Carteira de Identidade n® D5904752-9 expedida pelo IFP/ RJ, CPF n®
904.993.367-04, residente e domiciliado & Rua Mamoré, n° 109 Freguesia, Jacarepagud, e sua
suplente Sra. Angela de Arezzo Meireles, formada em Cigncias Contabeis, brasileira, casada,
Carteira de {dentidade n° 061.9036 expedida pelo CRC/RJ, CPF n® 931.194.707-59,
residente e domiciliada & rua Dias da Cruz, 688 Cobertura 02, Méier. A Assembilela decidiu dar
posse aos eleitos, a excecdo do membro representante dos funciondrios, a ser realizada em
momento oportuno. Os membres do Conselio de Administragio e do Censelho Fiscal foram
devidamente empossados, apresentando teda a documentagio exigida pela legislagho
aplicavel, prestando compromisso e declaragbes legais, declarando também nfo estarem
incursos em nenhum dos crimes que os impegam de exercer a atividade empresarial, bem
como que ndo se encontram impedidos por lei especial, condenados a pena que vede, ainda
que temporariaments, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussdo, pecuialo; ou contra a econamia popular, cantra o sistema
financeiro nacional, contra s normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagdo.

Deiitberagio_da Assembleia Geral Extracrdiparia “item a - Adequagio do Estatuto da
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIOQ DE JANEIRQ S/A - RicSaude , 4s novas regras
introduzidas pela Lei n° 13.303/2016, regulamentada pelo Decreto Rio n°® 44.698/2018™:
Apds a leitura do Estatuto da Empresa Piblica de Sadde do Rio De Janeiro com as devidas
alteragdes, mencionado na Ordem do Dia da Assembleia Geral Extraordinaria, que foi colacado
a disposigao de todos os membros participantes, os resultados foram analisados e discutidos.
Logo em seguida, houve a aprovagdo sem reservas e restrigbes.

Encerramento: Esgotada a pauta e ndo havendo outras manifestagbes, foram encerrados os
trabalhos com a lavratura desta Ata em 02 {duas) vias idénticas, devidamente rubricadas -e
assinadas por tados os presentes, ficando autorizada a sua publicagéio na forma de sumario. '

Rio de Janeiro, 20 de setembro de 2018.

2 s jﬁz
% reira Megsqu L
Represeniante do Municipio gb Rio de Janeiro

Presidente da Assembieia

-

Margelo Roseirg *

Diretor Presidente
RioSaude/

uMard Guedes
Segrtario da Assembleia
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Art. 12. A EMPREH
constituida sob a
de direito privad
da Administracdg
criagdo n? 38.124
n 6.404, de 15

2018, que regulamenta a Lei n? 13.303, de 2016 e demais disp

Paragrafo dnico
junto 3 RIOSAUD

Art. 22, A emprjsa tem sede e foro na Cidade do Rio de Jan

Janeiro, e sede
070.

Art. 32, O prazo ¢

Art, 42, A empre,

| = exacutar e pre
It = gerir e prest;

demais servigos

informatizados e prestagdo de servigos de saude;

Il ~ oferecer s¢

ESTATUTO SOCIAL

EMPRESA PUBLICA DE SALIDE DO RIO DE JANEIR

CAP{TULOI

DESCRIGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL E NATUREZA JUR]

SA PUBLICA DE SAUDE DO RIQ DE JANEIRO §
forma de sociedade andnima, de capital fec
> e patrimdnio préprio, vinculada a Secretari
Indireta do Municipio do Rie de Janeiro, reg

e dezembro de 1976, pelo Decreto Municip

A responsabilidade de cada sacic é limitad
E.

SEDE E FORO
2 Rua Gago Coutinho, 52, 52 andar, Laranjei

PRAZO DE DURACAOD
e duragdo da RIOSAUDE & indeterminado.
OBJETO SCCIAL
a tem por objeto social:

¢

star servigos de sagde;
r servicos de engenharia clinica, manutengdg

fle apoio A salide, inciuindo desenvolvimento,[

graduagao ou pos-graduacdo;

IV - desenvolvg
incorporagdo de
\ — exercer outrg
V| — celebrar cor

atividades.
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novas tecnologias e solugdes de prestacio de

s atividades inerentes ao seu objeto social;

, de 29 de novembro de 2013, pelas Leis n® 1f3

6/S/A - RIGSAUDE

cA

i RIOSAUDE, empresa piblica,
to, corh personalidade juridica
IMumiciqal de Saiide, integrante
ge por gste estatuto, pela lei de
303, de 30 de junho de 2016 ¢
ne 44.698, de 29 de junho de
Igﬁes legais aplicaveis.

jo capital por ele integralizado

rp, tapital do Estado do Rio de
b§, Rio de Janeiro, CEP. 22.221-

aredial de unidades de salde e

fliporte e execucdo de sisternas

rvigos de capacitagio e treinamento na éi'rh de saide em nivel médio,
|

r atividades de ensino, pesguisa e avaliadf' b de evolucdo tecnoldgica e

fervip;o na drea de sadde;

tratos, convénios e outros termos de parcerifl dom vistas 3 realizacio de suas

1
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Empresa.
CAPITAL SOCIAL E ACOES
2
U Junmbe Comercial do Fetade do Rim de Jameime T s
on ir] 75 3, 10 e aneiro - o r _.\
s [ e e S W
= iLlE - EL - Bla Fl 0 E BE

1F

§ 12, Para o cumprimenta dos seus objetivos sociais, paderd a RIOSAUDE celebrar contratos de
direite pablico ou convénios com ¢ Municipio do Rio de Janeirg, inclusive no ambito do
Sistema Unico de Sadde.

§ 29. A RIOSAUDE podera gerir as unidades de saude vinculadas 3 Secretaria Municipal de
Satide que lhe forem delegadas pelo Poder Executivo.

§ 32, No desenvolvimento de suas atividades, a RIOSAUDE observard as diretrizes ¢ supervis3o
administrativa da Secretaria Municipal de Salde e os principios da Administragiio Publica.

§ 42. A RIOSAUDE nfo podera instituir qualquer tipo de cobranga ao publico usuario pela
prestacio de servicos de saude, garantinde o acesso integral, universal e igualitirio aos
servigos de sadde.

§ 59 E assegurado 4 RIOSAUDE o ressarcimento das despesas camm o atendimento de
consumidores e respectivos dependentes de planos privadas de assisténcia a sadde, na forma
estabelecida pelo art. 32, da Lei n° 9.656, de 03 de junho de 1998, observados os valores de
referéncia estabelecidos pela Agéncia Nacional de Salide Complementar.

§ 62. A RIOSAUDE nio podera transferir recursos a outras entidades ou empregar recursos
para 0 desenveivimento de atividades ndo compativeis com as finalidades definidas no coput.
§ 72 Sua fungdo social é a realizacdo do interesse coletivo, nos termos expressos no
instrumento de autorizacdo legal da sua criagcdo, mediante implementagdo de eficiéncia e

qualidade na prestag3o do servico publico social de saude.

RECURSOS
Art. 52. Qs recursos da RIOSAUDE, que compreendem a sua receita e sua renda, sio
resuftantes de:
| — dotagfies ergamentarias que lhe forem consignadas;
{| - receitas resultantes das prestagdes de servicos gue constitua objeto social da empress;
I = produto de operagdes de ¢rédito, financiamento ou repasse;
IV = receitas patrimoniais;
V —dotagbes e subvencdes;
VI —recursos provenientes de outras fontes.
Art. 2. Os orgamentas, programagio financeira e demonstrativos contébeis da RIQSAUDE
ohedecerdo as normas instituidas em Lei para a Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo

de outros demonstrativos técnicos especificos que se fagam necessarios ao gerenciamento da

urent = Frp: VW . eria, P SRR * I AT A o formre 3



Art. 72, O capital
{quinhentas) a¢d
Municipio do Rio

§ 12, Nao serdo 4

§ 28, O Capital 54
de RS 5.000.000,

§ 32, O Capital §
forma da legislag

§ 42 A cada agdd

Art. 89, A Assem
deliberar sobre t
de dezembiro de
estatuto social d

Art. 99, A Asser|
trabalhos dirigidyg

Art. 10. A Asser
de cada anp, pa

observadas as prescriges legais e estatutdrias quanto a com

e deliberagdo.

Art. 1. A Assen
representante.

Art. 12. A Assem
admitidas em lei

§ 12, A primeira]
{oito) dias.

Junta Comereial do Estads de Rio

Emprosa: EMPRESA PUBLI \JDE

NIRE: 333, 030-4 Prot b 5
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bcial podera ser aumentado por deliberacao

social da empresa € de RS 500.000,00 (quinh
es ordindrias nominativas, sem valor nomin
de Janeirc.

tas mil reais), dividido em 500
| integralmente subscrito pelo

mitidos certificados, perguanto todas as a¢h

DD (cinco milhdes de reais).

beial podera ser integralizado em dinheiro oul
A0 pertinente.

CAPITULOH
ASSEMBLEIA GERAL
CARACTERIZACAO

blela Geral dos Acionistas é o 6rgdo maximal
0dos 05 negdcios relativos ao seu objeto e ge
1976, inclusive quanto a sua competénciz
empresa, bem como eleger e destituir seus

COMPOSICAO

nbleia Geral é composta pelos acionistas ¢
s pelo Presidente da empresa ou pelo substit

REUNIAO

serdo nominativas.

IAssembleia Geral, até o limite

°[m1 bens e direitos avaliados na

.- . . | |
ordinaria correspondera um voto na assembldih geral,

Hb empresa, com poderes para
regida pela Lei n? 6.404, de 15
ra altarar o capital social e ©
hselheiros a qualguer terpa.

direito de voto, sendo seus
tb que esse vier a designar.

bleia Geral realizar-se-3 ordinariamente, de
ra 0s fins previsios em lei e, extraordinaria

QUORUM

o dos fuatro primeiros meses
pnte, sempre que necessario,
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§ 29. A convocacio podera ser feita independentemente de publicagSo, por correspondéncia
escrita ou eletrdnica, com confirmagdo de recebimento, caso ndo existam agbes em circulacio
no mercado.

§ 32, Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nes editais de
convocagdo, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da Assembleia.

§ 42, Independentemente das formalidades previstas neste artige, sera considerada regular a
Assembieia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

COMPETENCIAS

Art. 13, A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para deliberar
sobre:

| - alteracdo do capital social;

Il —avaliagdo de bens com que o acionista concorre para a formacio do capital soctal;

Hi — transfarmagdo, fusdo, incorporagio, cisao, dissolugdo e liquidacio da empresa;

IV —alteragdo do estatuto social;

V —~eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Censelho de Administragiio:

VI — eleicdo e destituigdo, a qualguer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes;

VIl - fixagdo da remuneragdo dos administradores e do Conselho Fiscal;

VIl - aprovacio das demonstragies financeiras, da destinagao do resultado do exercicio e da
distribuiggo dos dividendos;

IX — autorizagdc para a empress mover acdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados o seu patrimdnio;

X — alienacdo de bens imoveis diretamente vinculados @ prestagdo de servigos e a constituigdo
de dnus reais sobre eles;

X| — permuta de agBes ou outros valores mobilidrios;
Xl —alienagdo, no todo ou em parte, de agdes do capital social da empresa;

X1l — emissdo de quaisquer outros Litulos e valores mobilidrios conversiveis em agdes, no Pais
ou no exterior; e

XIV — eleigdo e destituicdo, a quaiquer tempo, de liquidantes, julgando-thes as contas.

Art. 14. A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral serd composta de um presidente
2 um ou mais secretdrios por este designados.

Junta Comercial do Estade do Rio de Janeiro

1954

MERECA

' ' r.“ JUCES A
e T H - : =5 Dar F S ‘-»J

L L te NET ANt te e



Paragrafo unico.
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I} — Diretoria;

Il — Conselho Fistal;

§ 1%,

CAPITULO Nl
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Administragao”
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escrito a empresa.

No Cargo.

5
Junta Comercial do Estado do Rio He Janeiro
Emp a: GF JBLI El JANE - SAUD
NIRE: 333. 30-4 Prot (2019 >4149=5 Data do prot r 04704 19
IRTI ARCUIVAMENT m o 3 TTUMEE 0083602 e de ngf
itert a1
Aatent 1oac IBYY1DECBD3ENS4] FENOF9; IRBLACATR0BEE34CFE43F10B1DFO1ES95 3B
Para validar 1ocumento acesse Rflp {Waw . JUTRrja.r].q. or/servicos/rhance

nsada g garantia de gestdo




§ 32, Os membros do Conselho Fiscal serfio investidos em seus cargos independentemente da
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleicio.

§ 4°. Antes de entrar no exercicic da funcdo, cada membro estatutario devera apresentar
declaracdo anual de bens e declaragio de desimpedimento & empresa.

DESLIGAMENTO

Art. 18. Os membros estatutdrios serdo desligados mediante renincia voluntiria ou
destituicdo od nutum.

Pardgrafo dnico. Ao deixar o cargo, cada membro estatutario deverd apresentar declaracio
anuaf de bens a empresa.

QUORUM
Art. 19. Qs drgaos estatutarios reunir-se-3o com a presenca da maioria dos seus membros.

§ 12. As deliberagies serdo tomadas pelo volo da matoria dos membros presentes e serdo
registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

§ 22, Em caso de decisio que ndo seja undnime, o voto divergente poderd ser registrado, a
critério do respectivo membro.

§ 32, Nas deliberaces coiegiadas do Conselho de Administracdo e da Diretoria, os respectivos
Presidentes terdo o voto de desempate, além do voto pessoal.

§ 42, Os membros de um orgdo estatutdrio, quando convidados, poderio comparecer as
reunides dos outros 6rgdos, sem direito a voto,

§ 52, As reunides dos Grgdos estatutdrios devem ser presenciais.
CONVOCACAD

Art. 20. Os membros estatutdrios serdo convocados por seus respectivos Presidentes ou pela
maioria dos membros do Colegiado.

REMUNERACAO

Art. 21. A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal sera
fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo unico. £ vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragic n#o prevista em
Assembleia Geral.

Art. 22. O Diretor-Presidente e os demais Diretores receberdo gratificagdo consoante o que
determina o Decreto “N” n2 29.280, de 07/05/2008.

DO TREINAMENTO

Junta Comercial do Estado do Ric de Janeiro
Fm a: EMERE UERL

N 1T - CRTIOOELSITES 301N LDE



Art. 23. Os admi
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| - ter reputacdo ilibada;
I —inexistir conflito de interesses em gualquer operago social,
PRAZO DE GESTAO

Art. 27. O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracio é de 02 (dois) anos,
permitida, no maxime, 03 (trés) reconducdes consecutivas.

Pardgrafo unico. Atingido o limite a que se refere o coput deste artigo, o retorno de membro
do Conselho de Administragdo s6 poderd ocorrer apds decoirido o periodo equivalente a um
prazo de gestdo.

VACANCIA E SUBSTITUICAC EVENTUAL

Art. 28. No caso de vacdncia do cargo de Conselheiro, o substituto serd nomeado pelos
Conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral. Se ocorrer vacincia da
maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a nova eleigdo.

§12. A fungio de Conselheiro de Administragdo ¢ pessoai e ndo admite substituto temporario
ou suplente, inclusive para representante dos empregados. No caso de auséncias ou
impedimentos eventuais de qualquer membro do Conselho, o colegiado deliberard com os
remanescenies,

§ 22. Em caso de vacdncia no curso da gestdo do representante dos empregados, a desighaciio
de que trata o coput deste artigo recaird sobre o segundo colocada mais vetado, que
completard o prazo de gestdo.

REUNIAD

Art. 29. O Conselho de Administracdo reunir-se-3, quando convocado por seu Presidente, no
minimao, a cada 02 {dais) meses, com a presenga de todos os membros efetivos ou, na hipétese
de auséncia ou impedimento temporario destes, por sua maiaria.

Paragrafo Gnico. Ser3o arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Consetho de Administragao que contiverem deliberagdo destinada a produzir efeitos
perante terceiros.

COMPETENCIAS

Art. 30. O Conselho de Administragdo é orgdo de deliberagdo colegiada, competindo-lhe, sem
prejuizo de outras competéncias legais, especialmente as pravistas no art. 142 da Lei n? 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, e demais atribuicBes previstas na Lei Federal n2 13,303, de 30 de
junho de 2016 e no Decreto Municipal n2 44698, de 29 de junho de 2018:

| - fixar a orientag8o geral dos negdcios da sociedade;

Il - eleger e destituir os diretores da Sociedade e fixar-lhes as atribuigdes, observado o que a
respeito dispuser ¢ presente Estatuto;
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§ 12. Os membros da Diretoria serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de
Administracao.

§ 22, 530 requisitos indispensdveis para o exercicio do cargo de Diretor de Diretoria:
} - ter reputagdo ilibada;
Il - inexistir conflito de interesses em gualquer operacio social.

§ 32 Os membros da Diretoria tomarfo posse perante o Conselho de Administragio e
mediante assinatura de termo lavrado no livro de “Atas de Reunites da Diretoria”.

PRAZO DE GESTAO

Art. 33. A Diretoria tera prazo de gestao de 02 (dois) anos, permitida, no maximo, 03 {trés)
recondugGes consecutivas.

Paragrafo dnico. Findo seu prazo de gest3o, os membros da Diretoria permanecerdo em seus
cargos até a eleicio e posse dos substitutos,

LICENCA, VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
Art. 34. Em caso de auséncia ou impedimento temparario:

a) O Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor gue tiver sido indicado para seu
substituto;

b) O cargo de Diretar serd exercido por outre Diretor, mediante desighnagio do Diretor-
Presidente.

Paragrafo unica - O substituto, eleito pelo Conselho de Administragio, servird pelo tempo que
restar para completar o prazo de gestdo do substitufdo.

Art. 35. Ma hipotese de vacdncia e até que o Conselho de Adminstracio eleja o respectivo
substituto, os cargos de Diretoria serdo exercidos proviseriamente do modo seguinte:

a) o cargo de Diretor-Presidente serd exercido pelo Diretor que tiver sido indicado para seu
substituto;

b) o cargo de Diretor serd exercido por indicagdo do titular, mediante designagdo do Diretor-
Presidente.

Parigrafo unico. O substituto do Diretor-Presidente ndo o substitui no Conselho de
Administragdo.

REUNIAO

Art. 36. A Diretoria se reunird ordinariamente, no minimo, a cada 03 (trés) meses, e,
extraordinariamente, sempre gue necessario.
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Art. 3B. Sem prejuizo das demais atribuigdes da Diretoria, compete especificamente ao
Diretor-Presidente da empresa:

I — dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa da
empresa;

Il — coordenar as atividades dos membros da Diretorig;
Il — propor ao Conselho de Administragdo a fixagdo das atribuigdes dos membros da Diretoria;

IV ~ representar a empresa em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir procuradores
ed-negotio e ad-judicio, especificando os atos que poder3o praticar nos respectivos
instrumentos do mandato e designar prepostos;

V - assinar os atos e contratos gue constituam ou alterem direitos ou obriga¢Ses da
RIOSAUDE, bem como aqueles gue exonerem terceiros de obrigagdes para com ela, podendo,
para tanto, delegar atribuicdes a membro da Diretoria ou constituir procurador para esse fim;

VI — admitir, promover, transferir, punir e dispensar empregados, conceder-lhes férias e
licengas, abonar-lhes faltas e praticar quaisquer atos referentes  administracio de pessoal da
Sociedade, podendo delegar tais atribuicBes;

VIl — baixar as resolugbes da Diretoria;
Vill - criar e horoltogar os processes de licitagdo, podendo delegar tais atribuicdes;

IX — conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria, inclusive a titulo de
férias;

X — designar os substitutos dos membros da Diretoria;
Xi—convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Xil — convocar e presidir as Assembleias Gerais em nome do Conselho de Administragdo ou da
Diretoria, de acardo com as disposi¢Ses legais pertinentes;

Xl — manter o Consetho de Administracdo e Fiscal informado das atividades da empresa;
XIV — exercer outras atribuigdes que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administragdo.

XV — enviar ao Tribunal de Contas, nos prazas fixados par [ei, as contas da Empresa, relativas a
cada exercicio financeiro;

XVi — delegar a servidores credencindos, 3 faculdade para movimentagdo de quantias, em
limites fixados pela Diretoria, toda vez que assim o exigir a conveniéncia da Sociedade; e

XVIl — ratificar as dispensas e inexigibilidades de licitagdo preliminarmente aprovadas por
outro membro da Diretoria;
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XVIil = abrir, moy
bancdrias da RIQ
constituir procurg

XIX ~ exercer as
pelo Consetho de

Art. 39. S3o atribtcﬁes dos demais Diretares:

| —gerir as ativida)

Il — participar da

CAUDE, podendo delegar tais atribuigBes a
dot; e

tribuigGes ndo previstas neste Estatuto gue
Administracdo.

imentar e encarrar, em conjuntoe cem outro L\hmbro\da Oiretoria, as contas

gtrd membro da Diretoria ou

he forem fixadas ou delegadas

ATRIBUICOES DOS DEMAIS DIRETdRES

es da sua drea de atuagdo;

reunides da Diretoria, concorrendo para a |

seguidas pela soctedade e relatando os assuntos da sua respecti

Il = cumprir e fa
Conselho de Adm

ver cumprir a orientagdo geral dos negdcios
- — - ] T, |
nistracdo na gestao de sua area especifica de|

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

CARACTERIZAGRO

Art. 40. A RIOSiJDE terd um Conselho Fiscal que funcionar

atuacdo colegia
requisitos e imps
1976, além das n
de 2018, observa

Art. 41. O Conse

e individual, com as atribuigOes, podere
dimentos para investidura previstas na Lei
prmas previstas na Lei n2 13.303, de 2016, ng
jas as diretrizes emanadas pela Controladoria

COMPOSICAD

ho Fiscal sera composto por, no minimo, 03

membros, e suplentes em igual ndmero, brasileiros, resident

servidores pdblid
académica comp:

{trés) anos, cargr
al

conselheiro fisc
Municipio e eleitg

Art. 42. Os mem

bs com vinculo permanente com a adminis
tivel com o exercicio da fungdo e que tenhg
de diregdo ou assessoramento na admif]
ou administrador em empresa, indicados
s pela Assembleia Geral.

PRAZO DE ATUACAD

lefinicio das politicas a serem
Va area de atuagdo; e

a sociadade estabelecida pelo
ptuagdal

3, em carater permanente, de
5, deveres, responsabilidades,
hio 6.40;‘4, 15 de dezembro de
) Decretio Municipal n® 44.698,
Geral do Municipio,

trés) e, no maximo, 05 (cinco)
Bs No pais, acionistas ou nao,
tracao publica, com formacado
n exercido, no minimo, por 03
listracdo publica ou cargo de
pela Controladoria Geral do

Assembleia Geral

Parégrafo tnico,
livro de “Atas e

Pareceres do Consetho Fiscal”, assinade pe
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Administragdo da RIOSAUDE e pelos Conselheiros empassados, dentro do prazo de trinta dias
apds sua eleigdo, sob pena de presumir-se que o conselheiro eleito nie aceitou o cargo.

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal serfio substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectives suplentes.

Paragrafo unico. Na hipotese rendncia, falecimento ou impedimento por mais de trinta dias,
sera o membro do Conselhe Fiscal substituido pelo seu suplente até 2 eleigdo do nove titular.

REUNIAD

Art. 44. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente, no minimg, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado.

Paragrafo unico. Na sua primeira reunifio, o Conselho Fiscal elegera seu Presidente.
COMPETENCIAS
Art. 45. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento des seus deveres legais e estatutarios;

Hl - opinar sobre o relatério anual da administragdo e as demonstragbes financeiras do
exercicio social, fazendo constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias ou uteis a deliveragdo da Assembileia Geral, quando for o caso;

lIE = manifestar-se sobre as propostas dos drgios da administracdo, a serem submetidas 2
Assembleia Geral, relativas a modificagio do capital social, planos de investimentos ou
orgamentos de capital, distribuicdo de dividendo, transformagio, incorperagdo, fusdo ou cisdo.

IV — denunciar, por gualguer de seus membros, aos érgdos de administracdo e, se estes nio
adotarem as providéncias necessdrias para a protecdo dos interesses da empresa, a
Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias;

Vv — examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

VI ~ convocar a Assembleia Geral Ordindria, se os 6rgdos da administragdo retardarem por
mais de um 1 (um) més essa convocagdo, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes,

VIl - analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais demonstra¢Bes financeiras
elaboradas periodicamente pela empresa;

VIll - fornecer, sempre que solicitadas, informacgdes sobre matéria de sua competéncia a
acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minima, 5% (cinco por cento} do
capital social da empresa;
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IX — exercer essgs atribuicdes durante a eventual liquidagdo

disposi¢des espefiais gue a regulam; &

X — acompanhar

4 empresa, tendo em vista as

execugdo patrimonial, financeira e orgamenldria, padendo examinar livros,

quaisguer outros documentos e requisitar informactes;

Art, 46, O exerc

CAPITULO VI
DEMONSTRACOES CONTABEI

EXERCICIO SOCIAL

financeiras, aos greceitos deste Estatuto e da legislagac pertin

§ 192, A empresa
eletrdnico.

§ 29, Aplicam-se
na Lei n? 6.402
Mohilidrios.

Art. 47, Ao fim
vigente e na esc
deverdo exprimir

! - balango patrin

il - demonstrags

ili - demonstragdp

IV —demonstragy

deverd elaborar demonstracdes financeiras

ns regras de escrituracdo e elaboragdo de de

ituragdo contabil da Sociedade, as seguintes|

onial;
s das mutagdes do patrimonio liguido;
do resultado do exercicio;

o do fluxo de caixa;

V — notas explicalivas.

Pardgrafo (nicg
necessarias ou e

Qutras demonstracdes financelras interme!
igidas por legislagdo especifica.

DESTINACAO DO LUCRO

Art. 48. Observadas as dispasi¢bes legais, o lucro liquida

destinacdo:
| — absorgdo de g

Il ~ 5% (cinco pd
par cento) do ca

il — no minimo,
dividendos, em K

rejuizos acumulados;

r cenig} para constituigdo da reserva legal, g
nital social; e

5% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
armonia com a politica de dividendos aprovad

cio soctal coincidird com o ana civil @ obedddera, quanto as demonstractes

L.

mestrafs e divulgd-las em sitio

onstragfies financeiras contidas

de 15 de dezembro de 1976, e nas nofmas da Comissdo de Vaiores

de cada exercicio social, a Diretoria fard elgborar, ¢om base na legislagio

lemonstragdes financeiras, que

cam clareza a situagac patrimonial e as mutakﬁes pcortidas no exercicio:

tiarias serdo preparadas, caso

do exegrcicio terd a seguinte

ve ndo excederd de 20% (vinte

ajustado para o pagamento dos
a pela empresa.
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§ 12, O saldo remanescente serd destinado para dividendo oo censtituicdo de outras reservas
de lucros nas termos da lei, canforme decidido em Assembleia Geral,

§ 22. A retencdo de lucros deverd ser acompanhada de justificativa em orgamento de capital
previamente aprovado pela Assemblela Geral, nos termos do art. 196 da Lei n2 6.404 de 15 de
dezembro de 1976.

PAGAMENTO DO DIVIDENDO

Art. 49. O dividendo sera pago no prazo de 60 dias da data em que for decfarado, ou até o final
dagquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de acienistas.,

% 12 O Conselho de Administragio poderd declarar dividendo com base no lucro apurado em
balango semestral ou trimestral e mediante reservas de lucros existentes no Ultimo balango
anual ou semestral, bern como antecipar dividendos, com base em halango semestral.

§ 22 Podera ser imputado ao valor destinado aos dividendos, apurados na forma prevista neste
artigo, integrado & respectiva importancia, para todos os efeitos legais, o valor da
remuneracdo, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o gapital proprio, nos termos da
legislagdo pertinente.

CAPITULO VINI
AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS
CARACTERIZACAD
Art. 50. A Area de Conformidade e Gerenciamanto de Riscos se vincula:
| - diretamente ao Diretor-Presidente e conduzida par ele; ou

Il —ao Diretor-Presidente por intermédic de outro Diretor que ira conduzi-la, podendo este ter
outras competéncias.

Paragrafo lnico. A Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos podera se reportar
diretamente ao Conselho de Administracdo, em situagdes em que se suspeite do envolvimento
do Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar 3 obrigacdo de adotar
medidas necessdrias em relacdo 4 situagdo a ele relatada.

COMPETENCIA
Art. 51. Compete a Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos:

| — propor politicas de Confarmidade e Gerenciamento de Riscos para a empresa, as quais
deverio ser perindicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragio, e
camunica-las a todo o corpo funcional da organizacao;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e das processos, produtos e servigos da
empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos aplicaveis;
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Il = comunicar

Diretoria, aos Conselhos de Administrac3o
conduta em des3dcordo com as normas aplicaveis a empresa;

4 |Fiscal p ocorréncia de ato ou

IV — verificar a aplicagio adequada do principio da segregag§q+e fun¢des, de forma que seja

evitada a ocorréfcia de conflitos de interesse e fraudes;

V — verificar o

umprimento da Conformidade e do Geren

manto de Riscos, bem como

prarover treinamentos periddicos aos empregados e dirigentep|da empresa sobre o tema;

VI — coordenar ¢s processos de identificagdo, classificagao e

sujeita a empresa;

VIl — toordenar

hWalingdo dos riscos a que estd

a elaboragio e monitorar os planos de abe para mitigagdo dos riscos
identificados, vefificando continuamente a adequagdo e a eficd

fia da gestdo de riscos;

VIt — estabeleder planos de contingéncia para os principnls prod:essos de trabalho da

Qrganizagdo;

X — elaborar relatérios periddicos de suas atividades, sgpmetendo-os a Diretoria, aos

Conselhos de Administragio e Fiscal:

X — disseminar g

importdncia da Conformidade e do Gerencnarremo de Riscos, bem como a
respansabilidadd de cada drea da empresa nestes aspectos; e

X1 - outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. A alienacio de bens imdveis da RIOSAUDE dev
ressalvadas os casos de dispensa previstos em Lei.

Art. 53. Os casos omissos serfo decididos pelo Conselho de

Assembieia Geral.
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