
 

ANEXO III​
MINUTA DE TERMO ADITIVO E LISTAGEM NOMINAL DA CATEGORIA MÉDICA DO HOSPITAL 

MUNICIPAL RONALDO GAZOLLA 
 

A fim de atender à necessidade temporária de interesse público, a EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE 
DO RIO DE JANEIRO S/A - RioSaúde, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor, torna público a minuta de termo aditivo constante (item 1) e a relação nominal 
dos profissionais (item 2) cujo contratos por prazo determinado que serão aditivados, referente ao 
edital nº 009/2025. 

 

 
 
 

ITEM 1 - 1ª MINUTA DE TERMO ADITIVO 
 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº (MATRÍCULA DO PROFISSIONAL) 

 

 

Termo Aditivo ao Contrato nº (matrícula do profissional), 

celebrado entre a EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE 

JANEIRO S/A - RIOSAÚDE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

19.402.975/0001-74, com endereço profissional na Rua Dona 

Mariana, nº 48  – 2º andar – Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, como 

CONTRATANTE, e ___________________________, como 

CONTRATADO (A), referente à remuneração do contrato 

administrativo vigente, para atender situação de excepcional 

interesse público, com fundamento no art. 37, IX da CRFB/1988, 

na Lei Municipal nº 8.666/2024. 

 

 

Aos dias ____ do mês de ______________ do ano de _________ , a EMPRESA PÚBLICA DE 

SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE, doravante denominado(a) CONTRATANTE e do 

outro lado, o Sr.(a) ________________________________________, doravante denominado(a) 

CONTRATADO(A) têm justo e acordado o presente TERMO ADITIVO ao Contrato nº 

______/______, conforme despacho autorizativo do(a) Senhor(a) 

__________________________, datado de ____________, à fl._____ do processo 

nº______________, publicado no D.O. RIO de ____________, à fl._____, que se refere, ainda, 

pelas cláusulas e condições seguintes: 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA REMUNERAÇÃO 

 

A CLÁUSULA TERCEIRA do Contrato nº (matrícula do profissional) passa a vigorar acrescida dos 

seguintes parágrafos, renumerando-se o atual parágrafo único como § 1º: 

 

“CLÁUSULA TERCEIRA (...) 
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Parágrafo Primeiro .......................................................................................... 

 

Parágrafo Segundo – Compreendem-se na remuneração total do CONTRATADO, além 

do salário-base, previsto no Edital nº 009/2025, quaisquer das verbas que possam 

eventualmente ser pagas pela CONTRATANTE, discriminadas abaixo. 

 

 

 

Rubrica Descrição operacional Fundamentação legal 

INSALUBRIDADE SOBRE 

SALÁRIO-MÍNIMO 

Pagamento do adicional de 10 %, 

20 % ou 40 % do salário-mínimo, 

conforme grau de insalubridade 

determinado em laudo pericial 

emitido pelo SESMT da RIOSAÚDE. 

Art. 7º, XXIII, CRFB/1988. NR-15, 

Anexos I a XIV, Port. MTb 3.214/1978. 

Súm. Vinc. 4, STF (base de cálculo até 

edição de lei específica). 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

ADICIONAL DE ROTINA 

Parcela fixa a médico lotado em 

unidade assistencial de regime 

ambulatorial/rotina, paga 

enquanto houver designação 

formal pela Direção Técnica. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

ASSIDUIDADE 

Percentual variável incidente 

sobre a remuneração, reajustado 

mensalmente conforme o índice 

de frequência apurado no Sistema 

de Ponto Eletrônico (até 100% de 

presença). 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

ADICIONAL NOTURNO 

Acréscimo de 20 % sobre a hora 

normal para trabalho executado 

entre 22h e 5h, comprovado por 

ponto eletrônico e atestado pela 

chefia da unidade. 

Art. 7º, IX, CRFB/1988. Contrato de 

Gestão 251/2023, celebrado entre o 

município do Rio de Janeiro, através 

da Secretaria Municipal de Saúde - 

SMS/RJ e a Empresa Pública de 

Saúde do Rio de Janeiro - RIOSAÚDE. 

DESCANSO SEMANAL 

REMUNERADO (DSR) 

Valor correspondente às horas 

semanais de descanso, calculado 

sobre a remuneração variável 

(horas extras, adicional noturno, 

insalubridade etc.) conforme 

frequência efetiva. 

Art. 7º, XV, CRFB/1988.  

Art. 5º, IV, da Lei nº 8.666/2024. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO PLANTÃO 

EXTRA 

Parcela devida por plantões 

extraordinários autorizados pela 

Direção Técnica, paga sobre a hora 

Art. 7º, XVI, CRFB/1988 

(remuneração do serviço 

extraordinário).  
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extra com o respectivo adicional 

(mínimo 50 %). 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

TITULAÇÃO – 

MESTRADO 

Percentual sobre o salário-base 

concedido ao médico que 

apresentar certificado de 

conclusão de mestrado 

reconhecido, validado pela 

Diretoria Executiva Assistencial. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

TITULAÇÃO – 

DOUTORADO 

Percentual superior ao do 

doutorado, pago ao médico que 

apresentar diploma de doutorado 

validado pela Diretoria Executiva 

Assistencial. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

TITULAÇÃO – 

ESPECIALISTA 

Parcela atribuída ao médico com 

título de especialista reconhecido 

pelo conselho de classe, após 

validação interna. 

 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

URGÊNCIA/EMERGÊNCIA 

Parcela fixa, aplicada mediante 

autorização prévia e em casos de 

evidente emergência para os 

profissionais, que realizem horas 

extraordinárias, mediante escala 

validada pelo gestor da unidade. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE FIM 

DE SEMANA 

Adicional percentual para plantões 

cumpridos aos sábados e 

domingos, conforme escala 

homologada. 

Art. 7º, XV, CRFB/1988 (descanso 

semanal); Contrato de Gestão nº 

251/2023, firmado entre o Município 

do Rio de Janeiro, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Saúde 

(SMS/RJ), e a Empresa Pública de 

Saúde do Rio de Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO PLANTÃO 

ESPECIAL 

Parcela majorada para plantões 

extraordinários em situação de 

evidente excepcionalidade 

assistencial, mediante autorização 

expressa da Direção Técnica ou da 

Presidência. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

ASSISTÊNCIA 

CONTINUADA 

Parcela atribuída ao profissional 

lotado em unidade assistencial 

submetida ao regime de plantão, 

com valor fixo correspondente à 

carga horária contratual 

estabelecida. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE Percentual incidente sobre o Contrato de Gestão nº 251/2023, 
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ADICIONAL COMPLEXO 

TERAPIA INTENSIVA 
salário-base para os profissionais 

que atuam na área de terapia 

intensiva, mediante escala 

validada pelo gestor da unidade 

hospitalar. 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

DISTÂNCIA 

Percentual incidente sobre o 

salário-base, atribuído aos 

médicos que atuam em 

localidades de difícil acesso, 

localizadas distantes do eixo 

central do Município do Rio de 

Janeiro, desempenhando as suas 

funções em unidades das áreas 

programáticas 3.1, 3.2, 3.3. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

GRATIFICAÇÃO DE 

DIFÍCIL PROVIMENTO 

-CIRURGIA 

Percentual incidente sobre o 

salário-base, atribuído em razão 

da necessidade de provimento dos 

profissionais médicos para 

atuação no centro cirúrgico 

hospitalar. 

Contrato de Gestão nº 251/2023, 

firmado entre o Município do Rio de 

Janeiro, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde (SMS/RJ), e a 

Empresa Pública de Saúde do Rio de 

Janeiro – RIOSAÚDE. 

 

 

Parágrafo Terceiro – As rubricas “Adicional de Rotina”, “Gratificação de Distância”,  

“Gratificação de Assistência Continuada”, “Gratificação Difícil Provimento – Cirurgia”, 

e “Gratificação de Assiduidade” estão sujeitas a suspensão ou ajuste proporcional em 

caso de faltas injustificadas, licenças não remuneradas ou remoção da designação, 

conforme regulação interna. 

 

Parágrafo Quarto – Qualquer criação, extinção ou modificação de rubrica 

remuneratória dependerá de ato normativo específico da RIOSAÚDE, instrumento 

jurídico próprio e deverá ser precedida de análise de impacto 

orçamentário-financeiro. 

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – RATIFICAÇÃO 

 

Ficam ratificadas as demais cláusulas constantes do Contrato nº (matrícula do profissional), que 

não colidirem com o disposto no presente termo. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA PUBLICAÇÃO 

 

A CONTRATANTE promoverá a publicação do extrato deste instrumento no D.O. Rio no prazo de 

30 (trinta) dias. 

 

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA 

 

O presente Termo Aditivo entra em vigor na data de sua assinatura, produzindo efeitos 
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financeiros a partir de __/__/____, permanecendo vigente até o término do contrato originário, 

salvo prorrogação expressa. 

 

E por estarem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e 

forma, para um só efeito, juntamente com as testemunhas. 

 

Rio de Janeiro, _____ de __________________ de ________. 

 

 

________________________________________________ 

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE 

 

 

________________________________________________ 

CONTRATADO 

 

________________________________________________ 

TESTEMUNHA 

(Nome, cargo, matrícula e lotação) 

 

________________________________________________ 

TESTEMUNHA 

(Nome, cargo, matrícula e lotação) 

 

 

ITEM 2 - RELAÇÃO NOMINAL DE PROFISSIONAIS 

 
 

EDITAL NOME COMPLETO MATRÍCULA FUNÇÃO 
DATA DE 

ADMISSÃO 

009/2025 ANA LUIZA DE SOUZA THOMAZ 4.075.788-0 
MEDICO 

CIRURGIAO GERAL 
24/02/2025 

009/2025 BRUNA PINHEIRO SARAMAGO DE ANDRADE 4.076.059-5 
MEDICO 

CIRURGIAO GERAL 
25/02/2025 

009/2025 MARIA CRISTINA TRAIANO BEAL 4.075.787-2 
MEDICO 

CIRURGIAO GERAL 
23/02/2025 

009/2025 ADRIANA ROCHA GONCALVES 4.077.949-6 MEDICO 12/04/2025 

009/2025 ALINE DURAO DE ANDRADE PEQUENO 4.076.050-4 MEDICO 05/03/2025 

009/2025 ANA CRISTINA ARAUJO DE SOUZA 4.077.362-2 MEDICO 10/04/2025 
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009/2025 ANNELISE CALMANN SANTANA 4.078.696-2 MEDICO 01/05/2025 

009/2025 ARTHUR MACHADO GOMES 4.076.054-6 MEDICO 10/03/2025 

009/2025 BIANCA RIBAS LEE SANTANA 4.076.055-3 MEDICO 05/03/2025 

009/2025 
CAROLINE FERNANDES WERMELINGER BARBOSA 

BOECHAT 
4.079.042-8 MEDICO 05/05/2025 

009/2025 CAROLINE OLIVEIRA NAVA 4.077.952-0 MEDICO 17/04/2025 

009/2025 CLAYVISON FERREIRA CRUZ 4.078.047-8 MEDICO 22/04/2025 

009/2025 DIMITRI AMORIM PILOUPAS 4.076.129-6 MEDICO 03/03/2025 

009/2025 FELIPE CHINAIDRE EYER 4.076.048-8 MEDICO 07/03/2025 

009/2025 FELIPE DO NASCIMENTO GOMES 4.077.947-0 MEDICO 13/04/2025 

009/2025 FLAVIA GAVA BASTOS 4.077.426-5 MEDICO 01/04/2025 

009/2025 FLAVIA VITAL BRASIL DE AMORIM 4.077.424-0 MEDICO 03/04/2025 

009/2025 GABRIEL LELIS PINTO 4.076.345-8 MEDICO 10/03/2025 

009/2025 GABRIEL NAKAMURA DA SILVA 4.076.554-5 MEDICO 14/03/2025 

009/2025 GABRIELA MARINHO MARTINS DA COSTA 4.076.793-9 MEDICO 19/03/2025 

009/2025 GRAZIELA OLIVEIRA PEREIRA 4.078.729-1 MEDICO 03/05/2025 

009/2025 HEITOR DE OLIVEIRA MORAES REGO BANDEIRA 4.076.908-3 MEDICO 20/03/2025 

009/2025 ISABELA CAROLINA BOHN BORBA 4.076.063-7 MEDICO 04/03/2025 

009/2025 JANIE KELLY FERNANDES DO NASCIMENTO 4.077.953-8 MEDICO 11/04/2025 

009/2025 JOAO PAULO CARNEIRO DE OLIVEIRA NETTO 4.077.946-2 MEDICO 14/04/2025 

009/2025 JOSIAS MARCEL ORLETTI ROCHA 4.076.412-6 MEDICO 24/03/2025 

009/2025 JULIA DE ABREU TEIXEIRA 4.077.272-3 MEDICO 02/04/2025 

009/2025 JULIANA SCOTTI RANGEL 4.077.945-4 MEDICO 11/04/2025 
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009/2025 JULIO CEZAR LUIZ 4.076.437-3 MEDICO 25/03/2025 

009/2025 KEIKO CARLA ARISHIMA ALVES 4.078.738-2 MEDICO 07/05/2025 

009/2025 LAIS SOUZA GERMANO 4.076.410-0 MEDICO 19/03/2025 

009/2025 LARISSA COSME CAIADO 4.076.926-5 MEDICO 20/03/2025 

009/2025 LEONARDO BACELAR CANTANHEDE 4.078.095-7 MEDICO 17/04/2025 

009/2025 LEONARDO BACELAR CANTANHEDE 4.078.289-6 MEDICO 21/04/2025 

009/2025 LEONARDO SILVA DE SOUZA 4.078.724-2 MEDICO 03/05/2025 

009/2025 LETICIA ROBERT CARVALHO CHAVES 4.076.057-9 MEDICO 05/03/2025 

009/2025 LUCAS CHIARELLA KHALIL 4.077.279-8 MEDICO 02/04/2025 

009/2025 LUCAS LOPES GONCALVES 4.076.052-0 MEDICO 01/03/2025 

009/2025 LUCIANA FERNANDES SERPA 4.078.981-8 MEDICO 07/05/2025 

009/2025 LUISA MACHADO ROCHA 4.076.058-7 MEDICO 27/03/2025 

009/2025 LUIZ EDUARDO FERNANDES DE SOUZA 4.077.660-9 MEDICO 08/04/2025 

009/2025 MARCOS ALVIM ABBADE 4.076.245-0 MEDICO 04/03/2025 

009/2025 MARCOS AURELIO GEVU LOPES 4.077.425-7 MEDICO 07/04/2025 

009/2025 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA 4.076.244-3 MEDICO 04/03/2025 

009/2025 MARIANA MARIA DA SILVEIRA PORTO VIANA 4.076.399-5 MEDICO 11/03/2025 

009/2025 MARIEL ARAUJO LIZARRALDE 4.077.950-4 MEDICO 17/04/2025 

009/2025 MATHIAS FERREIRA SCHUH 4.078.492-6 MEDICO 17/04/2025 

009/2025 NICOLA VITA 4.076.065-2 MEDICO 02/03/2025 

009/2025 PATRICIA PINHO GILVAZ 4.077.413-3 MEDICO 09/04/2025 

009/2025 PATRICIA PINHO GILVAZ 4.077.948-8 MEDICO 11/04/2025 
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009/2025 PAULA SAMPAIO DE AZEVEDO 4.076.083-5 MEDICO 06/03/2025 

009/2025 RAMIRO GUSTAVO VALERA CAMACHO JUNIOR 4.078.698-8 MEDICO 06/05/2025 

009/2025 RICARDO CARDOSO COUTINHO VIEIRA 4.076.049-6 MEDICO 30/03/2025 

009/2025 RODRIGO ROCHA RODRIGUES 4.078.750-7 MEDICO 01/05/2025 

009/2025 ROSANA BORGES DA SILVA 4.076.138-7 MEDICO 03/03/2025 

009/2025 SERGIO TANAKA PROENCA JUNIOR 4.076.051-2 MEDICO 07/03/2025 

009/2025 SUELLEN AFFONSO RODRIGUES 4.077.954-6 MEDICO 15/04/2025 

009/2025 TALINE ANNE DA SILVA AMARAL 4.076.082-7 MEDICO 25/03/2025 

009/2025 THAIS FONTES FERREIRA 4.078.043-7 MEDICO 16/04/2025 

009/2025 THIAGO CARMO DOS SANTOS 4.079.256-4 MEDICO 03/05/2025 

009/2025 TOBECHUKWU VINCENT ILONDIOR 4.078.046-0 MEDICO 14/04/2025 

009/2025 VANESSA TOKUNAGA FERREIRA 4.076.712-9 MEDICO 18/03/2025 

009/2025 VINICIUS PALMARES DAHER 4.077.037-0 MEDICO 21/03/2025 

009/2025 YASHMIN TEIXEIRA BORGES MARTINS 4.076.411-8 MEDICO 26/03/2025 

009/2025 ANA CAROLINA LIMA DA SILVA 4.077.581-7 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
06/04/2025 

009/2025 DANIELA GOMES DE SOUZA 4.076.102-3 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
03/03/2025 

009/2025 DIEGO CAVICCHINI SALIM E SILVA 4.076.056-1 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
05/03/2025 

009/2025 GABRIELLE PAULINA DE OLIVEIRA 4.076.081-9 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
10/03/2025 

009/2025 MICHELE MARREIROS MAGACHO DOS SANTOS PAES 4.076.064-5 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
06/03/2025 

009/2025 STHEFANY ABREU ARANTES 4.076.053-8 
MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA 
04/03/2025 
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